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TAAHHUTNAME

Tez igindeki biitiin bilgilerin etik davranis ve akademik kurallar ¢cergevesinde elde edilerek
sunuldugunu, ayrica tez yazim kurallarina uygun olarak hazirlanan bu ¢aligmada bana ait
olmayan her tiirlii ifade ve bilginin kaynagina eksiksiz atif yapildigin bildirir ve taahhiit
ederim.

Zeynep Meltem ATASALAR



OZET

Yiksek Lisans Tezi

iSGUCU VERIMLILIiGi VE iSGUCU VERIMLILIGINi ETKILEYEN
DEGISKENLERIN EKONOMIK BUYUMEYE ETKISi

Zeynep Meltem ATASALAR
Kastamonu Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitlsi
Iktisat Anabilim Dali

Danisman: Dog. Dr. Orhan KANDEMIR

I¢sel biiyiime modellerinde, siirdiiriilebilir bilyiimenin saglanmasi ve gelismekte olan
iilkelerin gelismis {ilkelere yakinsamasi i¢in beseri sermaye yatmrimlar: kritik dneme
sahiptir. Beseri sermaye birikimini arttirmanm en 6nemli yolu ise egitimdir. Egitim,
Ulkede teknolojik yeniliklerin ortaya ¢ikmasina, isgiicii verimliliginin artmasina
dolayisiyla uluslararas1 rekabet giicliniin ve ekonomik biiylimenin yiikselmesine yol
acmaktadir. Bu kapsamda calismada OECD iilkelerinde 2003-2017 donemi i¢in, beseri
sermaye, egitim, Ar-Ge gibi igsel biiyliime teorilerinde 6n plana ¢ikan faktorlerin, isgiicli
verimliligine dolayisiyla ekonomik biiylime siirecine katkisi ortaya konulmaya
caligtimistir. Bu amag¢ dogrultusunda yapilan panel Granger nedensellik analizi
sonucunda; i¢csel buyume teorilerinde kritik 6neme sahip egitim ve beseri sermayenin 6n
plana ¢iktig1 ve gerek isgiicii verimliliginin gerekse ekonomik biiylimenin nedeni oldugu
gorilmiistiir.

Bu nedenle slrdiiriilebilir biiyiimenin saglanmasi igin devletin, beseri sermaye diizeyinin
yukselmesi ve bunun olumlu sonuglarinin ekonomiye yansimasi igin gerekli tedbirleri
almasi1 zorunludur. Bu kapsamda, toplumda egitimin yaygimlastiriimasi ve kalitesinin
artirilmasi, Ar-Ge faaliyetlerinin tesvik edilmesi, yenilige yonelik gerek yerli gerekse
yabanc1 yatirimlarin tesvik edilmesi 6nemlidir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Beseri Sermaye, Isgiicii Verimliligi, Ekonomik Biiyiime

2020, 89 sayfa



ABSTRACT
MSc. Thesis

INFLUENCE OF LABOUR PRODUCTIVITY AND VARIABLES THAT
EFFECT LABOUR PRODUCTIVITY TO ECONOMIC GROWTH
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In endogeneous growth models, providing sustainable growth, and in order to converging
devoloping countries on developed countries, investment in human capital have critical
importance. The most important way as to enhancing human capital accumulation is
education. Education leads to emerging of technological innovations, advancing labour
productivity, and consequently boosting international competitive power and economic
growth.Within this framework, in the study, it is tried to put forward that factors come
into prominence in endogeneous growth theories such as human capital, education,
research-development in OECD countries between 2003 and 2017 contributed to labour
productivity and thereby economic growth process. As a result of panel granger causality
analysis made in the line with this objective it is observed that education and human capital
which have critical importance in endogeneous growth theories come into prominence,

and lead to both labour productivity and economic growth.

For this reason in order to provide sustainable growth it is essential that the government
take necessary measures to enhance human capital level, and to reflect the positive result
of this enhanced human capital level to the economy. In this context, generalizing
education in society and enhancing its quality, encouraging research-development
activities, inducing both domestic and international investments for innovation are

important.



Keywords: Education, Human Capital, Labour

Productivity, Economic Growth.

2020, 89 pages



Vi

ONSOZz

Bu calismanin biitiin asamalarinda her anlamda destegini icgtenlikle vermekten
ka¢inmayan, ¢aligmalarimda bana yol gosteren danisman hocam Saym Dog¢. Dr. Orhan
Kandemir’e sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum. Ayrica bu c¢alismanin hazirlanmasi
sliresince bana yardimci olan esime, dostlarima ve degerli hocalarima tesekkiirii bir borg

bilirim.

Zeynep Meltem ATASALAR

Kastamonu, Eylil, 2020



vii

ICINDEKILER
Sayfa
(@ 74 = LTSS POPUPPPTPPPS iii
A B S T R A T e e e e et e e e ——aaas v
(@] 1T )OSR vi
KISALTMALAR DIZINI.........ccooiiiiiiiiiccsc s X
GRAFIKLER DIZINT ........oooviiiiiiiicccc s Xi
TABLOLAR DIZINT ........cccoiiiiiiiiiiciccece e Xii
(] 12 1T 1
1.IKTISADI BUYUME KAVRAMI VE BUYUME TEORILERI ............ccccceonnnnn. 3
1.1. Iktisadi Bilylime KaVIAmI........ccocveviveviiiiiiereiireteseessierese e es e 3
1.2. Tktisadi Biiyiimenin Ozellikleri ve Biiyiime Cesitleri........coc.ovvvvrrrvrevrenrrenanene, 4
1.3. Tktisadi BUylime TEOTIIEIT ... .ccvereiverreierieeereetetesieteeeersstereseessstessseessseeestesseesssaenens 6
1.3.1. Klasik BUYUME TEOFIEIT ......vveeeiie ettt 6
1.3.2. MArkSIiSt MOGEN ........ooiiiiiieiie e 11
1.3.3. Modern BUyUme TeOTIEIT.......ccuveiiiiiecie e 11
1.3.3.1. Harrod-Domar biyime modeli..........ccccovveiiiieiiieiiec e, 12
1.3.4. Neo-KIasik BUYUME TEOFISH ....ccuvreeiieeeiiieesiieesiie e s ittr e sive et e e sane e saee e 16
1.3.5. Igsel (Endojen) Biiylime Modelleri.........oevereeveeerereerereeieesieee e seevesvevesnenes 20
1.3.5. 0. AK MOUEII ... 21
1.3.5.2. Romer modeli: Yaparak 6grenme ve biiylime ...............cccooeviiiiiiniannnnn. 22
1.3.5.3. Beseri sermaye MOAE ...........coovuveiiiiiiiiie e 23
1.3.5.4. Arastirma geligtivme modeli.................ccccccovivviiiiiiiiiiiii e, 24
1.3.5.4.1. Romer’ in iirlin ¢gesitliligi modeli .........cccooovviiiiiiiiii e, 24
1.3.5.4.2. Aghion—-Howitt tirtin niteligi modeli .............ccoovviiiiiiniiiiii e 25

1.3.5.5. Kamu politikast MOdeli .................ccccccouiiiiiiiiiiiiiiiiii e 26



viii

2. VERIMLILIK VE VERIMLILIGIN OLCULMESI...........cccccocooviiviviiiiien, 27
2.1. VerimliZin ONemMi.........ccceveuiiiiiiiriiireietetetetee e, 29
2.2. Verimlilik TUrleri Ve OIGUMID .......c.ceeiiieieieieieieeeeeeeeee e 30

2.2.1. Toplam Faktor Verimliligi (TFV) ve Hesaplanmast............ccccoocvveeiiiiennnnenn 30
2.2.2. Kismi Verimlilik ve Hesaplanmast ............ccveriiiiiiiiiiiiiiiiiccie e 32
2.2.2.1. Isgiicii verimliligi ve ReSapIanmMASI ...........cccocveereeeseerieienerssneennn, 34
2.2.2.2. Isgiicii verimliligini etkileyen faktorler................ccoveveveevevevererererananne, 36
2.2.2.2.1. KiSISel faKEOTIET ...eeiiiiiiiieiiiiiiie sttt 36
2.2.2.2.2. Kurumsal faktorler..........ccooooiiiiiiiiiciic e 38
2.2.3. Coklu Faktor Verimliligi ve Hesaplanmast...........ccccoovveviiiiiiiieiiiineeniieenn 40

3. BUYUME TEORILERIi BAGLAMINDA VERIMLILIGIN ONEMi VE

VERIMLILIGI ETKILEYEN UNSURLAR ........coooiiiiiiinnnecs e 41
3.1. Ekonomik Biiyiime Siirecinde Verimliligin Onemi ............ccccoceevrevveeeveerverennnn. 41
3.2. Verimliligi Etkileyen Unsurlar...........ccccovvviiiiiiiiiiiiiiiiiieccce e 45

3.2.1. Ar-Ge Harcamalari, Egitim ve Beseri Sermaye DUzZeyi........ccccccoevviivvvvinnnnnnn. 45
3.2.2. Dogrudan Yabanct Yatirimlar ..........ccccoovviiiiiiiiiiiiiniiiiiiiieccee e 50

4. EKONOMETRIK ANALIZ: GRANGER NEDENSELLIiK ANALIZI .............. 53
4.1.0ECD Ulkelerinde Isgiicli VErmMIIZi ....cvovvveveevereerireersieeeerecese e 53
A2, LITEIALUT. ..otttk ettt 56

4.2.1. Verimlilik Ekonomik Bliylime TISKiSi.......eoevveveveireereeiieiieeeereeeesereeeeans 56

4.2.2. Verimliligi A¢iklamaya Y Onelik Faktorler (Ar-Ge, Beseri Sermaye, Egitim ve

D TSP OPR 58
4.3. Materyal Ve YONTEIM ....ccoiiiiiiiee ettt e e 62
4.3.1. Panel Veri ANAlIZi........c..coouiiiiiiiicie e 63



4.3.3.Arastirmada Kullanilan Veri Seti..........ccccoiiiiiriiiiieiiiiiiiiiiiiicc e 65

A, BUIGUIAE ...ttt e e e e e ree s 67
4.4.1. Yatay Kesit Testi SONUGIAIT........ccviiiiiiiiiiiieie e 67
4.4.2. Duraganlik Analizi SIamMaST........cceiiuuriieiiiiiiiesiiiiiee et e e sreee e 69
4.4.3. Granger Nedensellik Testi Bulgulart ..........ccccocoveiiiiiiiiii e 70

5. SONUC VE DEGERLENDIRME .............ccococovomiiiiiiieeiceeseeeeeeeee e, 75
KAYNAKLAR ..ottt e e te e et e e e st e e sste e e ssteeesneeeesnseeennneeeanneeens 77

[077€] 505\ 1 1T 89



KISALTMALAR DIiZiNi

ABD Amerika Birlesik Devletleri

AR-GE Arastirma Gelistirme

DYY Dogrudan Yabanci Yatirimlar

GSYHi Gayri Safi Yurti¢i Hasila

HDI Beseri Kalkinma Endeksi

IK Insan Kaynaklari

ILO Uluslararas1 Calisma Orgiitii

KLEMS Sermaye, Isgiicii, Enerji, Malzeme ve Hizmet
MFP Coklu Faktor Verimliligi

OECD Ekonomik Kalkmma ve Isbirligi Orgiitii
TRV Toplam Faktor Verimliligi

UNDP Birlesmis Milletler Kalkinma Programi



xi

GRAFIKLER DiZINI

Sayfa
Grafik 2.1. OECD Ulkelerinde toplam faktor verimliligi, toplam ekonomi, yillik yiizde
AEGISIIM ...ttt 32
Grafik 3.1. Egitim seviyelerine gore tam zamanli egitim goren 6grenci basma yapilan
toplam Narcama (2016) ......cc.vveiueeiiieiie e 49
Grafik 4.1. Kriz 6ncesi ve sonrasinda verimlilik artisi, ¢alisan saat basma GSY1H, toplam
ekonomi, yillik ortalama ylizde artiS...........ccoeeiiiiiiiiniic 54

Grafik 4.2. OECD iilkeleri isgiicii verimlilik oranlar1 ve kisi bas1t GSYIH (2018)......... 56



xii

TABLOLAR DiZIiNi

Sayfa

Tablo 2.1. Temel verimlilik Slgiitlerine genel bakis..........cccvevvveiiiiiiiiie e 34
Tablo 4.1. Degiskenler ve elde edildigi kaynaklar .............cccccooiiiiniiie 66
Tablo 4.2. Biiyiime oranmin bagimli degisken oldugu model i¢in yatay kesit testi
DULGUIATT. ... 68

Tablo 4.3. Isgiicii verimlilik oranin bagimli degisken oldugu model i¢in yatay kesit testi
DULGUIATT. ... 68

Tablo 4.4. Birim KOK teSti SONUGIATT .....eevvevieiiiireiiie e 70

Tablo 4.5. Granger nedensellik testi (Pairwise Granger Causality Tests: Stacked test
(COMMON COBTTICIENTS)) ...ttt 71



GIRIS

I¢sel biiyiime modelleri, Neo klasik iktisadin iizerinde durdugu fiziki sermayenin yaninda
uzun donemli bliylime i¢in beseri sermayenin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Beseri sermaye,
iretim faktorlerinin daha etkin kullanilmasini1 saglayarak verimlilik artigina neden
olmaktadir (Eser ve Gokmen, 2009, s. 42). Dolayisiyla Romer (1986) ve Lucas (1988) ile
basladig1 varsayilan igsel bliylime modelleri, egitim, saglik, teknolojik gelismeler, bilgi
birikimi vb. unsurlar1 ekonomik biiyiimenin 6nemli belirleyicileri olarak ele almistir
(Berber, 2015, s. 154). Igsel biiyiime modellerinde, Solow’un modelinden farkli olarak
strduralebilir ekonomik biyime mumkin olup, artan verimler séz konusudur. Clnki
modele gore, teknolojik yeniliklerde ki ilerlemeler, bilgi birikimini ve verimliligi giderek
arttiracaktir. Bu nedenle siirdiiriilebilir biiyltime i¢in firmalar ve iilkeler yetenekli isgiicline

ihtiya¢ duymaktadirlar (Pack, 1994, s.56).

Lucas’a gore kisiler sahip olduklar1 zamanin bir kismini ¢alismaya geri kalan kismini
marijinal verimliliklerinin artmasina neden olacak egitim faaliyetlerine ayirirlar. Yani
bireyler ¢ikt1 liretmeye zaman ayirmak yaninda beseri sermayelerinin artmasina neden
olacak egitime zaman harcarlar. Modele gore beseri sermaye birikimine ayrilan zaman ve
beseri sermaye dilizeyindeki degisim arasinda dogrusal bir iligki vardir. Yani baslangi¢
beseri sermaye diizeyleri ne olursa olsun beseri sermaye birikimine ayrilan zaman arttikga,
beseri sermaye biiyiime hiz1 da siirekli artacaktir. Dolayisiyla is¢i basina ¢ikt1 diizeyi,
beseri sermaye bilyiime hizina esit bir sekilde biiyiiyecektir (Unsal, 2016, s. 243-244).
Beseri sermaye birikiminin en biiyiik kanali ise egitimdir. Egitim teknolojik yeniliklerin
artmasini destekler ve isgiicli verimliliginin artmasma neden olur (Sar1 ve Soytas, 2006,
s. 181). Beseri sermaye kuramcilarina gore, sosyo-ekonomik kalkinmanimn gerceklesmesi
ve ekonomik bilyiime igin beseri sermaye, fiziki sermayeden daha énemlidir (Ozsoy,
2009, s. 71). Beseri sermayenin niteligi ve verimliligi dogrudan firmalarin, uluslarin
dretim ve verimliligini etkilemektedir. Beseri sermayenin, kalitesini ise insana yapilan

egitim, saglik, beslenme gibi harcamalar belirlemektedir (Tung, 1993, s. 1).



Bu kapsamda g¢alismanin amaci, OECD iilkeleri baglaminda, i¢sel biiyiime teorilerinin
ozellikle on plana ¢ikardig1 beseri sermaye, egitim, Ar-Ge gibi unsurlarin isglicii

verimliligi ve dolayisiyla biiyiime siirecine katkisini ortaya koymaktir.

Bu amaca ulagmak i¢in ¢aligmanin birinci bolimiinde, iktisadi biiyiime kavrami ve
blylme teorileri, ikinci boliimde verimlilik ve verimliligin 6lgiilmesi konusu, ti¢ilincii
boliimde biiyiime teoriler1 baglaminda verimliligin 6nemi ve verimliligi etkileyen
unsurlar, dordiincii boliimde isgiicii verimliligi ve verimliligi etkiledigi kabul edilen
degiskenlerin (Ar-Ge, Dyy, egitim, beseri sermaye) ekonomik biiyiimeye etkisini tespit
etmek i¢in panel granger nedensellik analizine yer verilmistir. Bu sayede 6zellikle egitim,
beseri sermaye gibi i¢sel biiylime teorilerinin anahtar belirleyicilerinin, isgiicii verimliligi
ve ekonomik biiyiimeye etkisi test edilmeye g¢alisilmistir. Son boliimde konuyla ilgili

bulgular yorumlanarak konu ile ilgili 6neriler getirilmeye ¢alisilmistir.



1.iKTiSADIi BUYUME KAVRAMI VE BUYUME TEORILERI

Ekonomik buytme tiim diinya ekonomileri igcin énemli bir hedeftir. Bu nedenle ekonomik
bliylimeyi anlamak ve yorumlamak i¢in ¢esitli biiylime teorileri ortaya atilmistir. Bu
bélimde blyilime teorileri irdelenerek ekonomik biiyiimenin temel dinamiklerine 1s1k

tutulmaya calisilmustir.

1.1. Iktisadi Biiyiime Kavram

Iktisadi bilyiime esas itibariyle bir ekonomide dénemsel olarak meydana gelen iiretim
artiglar1 biciminde ifade edilmektedir. Bu liretim hacmindeki en kritik yiikselislerden biri
Reel Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYHI) miktarlarinda ortaya ¢ikan degisimdir. iktisadi
biiytime, kisi basma diisen reel hasiladaki yiikselme seklinde kendisini gostermektedir.
Ote yandan bu artis miktari, sadece uzun donemde iilkenin {iretim miktarinin genislemesi
ve liretim kapasitesinin artmasi ya da daha tiretken kullanilmasi sonucunda meydana
gelmektedir. Dolayisiyla iktisadi biiytime sorunu, genel anlamda uzun dénem problemi
bigiminde ortaya c¢ikmaktadir. Iktisadi biiyiime, bu nedenle makroekonomik anlamda
ifade edildiginde daha ¢ok arz cephesi tarafinda yer almaktadir. Baska bir sekilde
diisiiniildiigiinde bir iilkenin iiretim olanaklar1 egrisinin disariya dogru veya uzun donem
toplam arz egrisinin saga dogru kaymasina yol acan sebepler, iktisadi biiylime teorilerinin

ilgilendigi hususlardir (Feldstein, 2017, s. 15).

Iktisadi biiyiime, yer ve zaman baglaminda spesifik bir hacim, miktar ve agirlik seklindeki
biiyiikliik artisin1 ortaya c¢ikarmaktadir. Iktisadi biiyiimenin goriiniimleri baglaminda;
niifus, fiziki ve beseri sermaye, tasarruf ve milli gelir artiglar1 meydana gelmektedir.
Buyume bir kurum, bir bolge veya ekonomi adina miktar ve biyiiklikk artigini ortaya
koymaktadir. Ote yandan bu artisin nominal olarak degil, reel bir artis olmas1 halinde
iktisadi bilyiime olugmaktadir. Bu baglamda genel olarak bir tilkenin belirli bir doneminde

cogunlukla bir yil iginde gayri safi yurtigi hasilasinda (GSYIH) goriilen reel artislar



iktisadi biiyiimeyi aciklamakta ve Ol¢iilmesinde genel anlamda kullanilmaktadir (Meyer

ve Shera, 2017).
1.2. Iktisadi Biiyiimenin Ozellikleri ve Biiyiime Cesitleri

Ekonomik biyiime sorunu Uzerine tartigmalar, 1950'lere kadar sanayilesmis tlkelerin
nasil istikrarli bir bi¢imde gelisip biiyiiyecegi lizerine devam etmistir. 1950'lerden sonra,
azgeligmis iilkelerin ekonomik sorunlarinin yayilmaya bagladig: teorik gelisme modelleri
yayginlasmaya baslamistir. Bu ¢ercevede, ekonomik biytime konusu, 6zellikle I1. Diinya
Savasi'nin sona ermesinden sonra ele aliman bir olgu olarak gelismistir. Iktisadi biiyiime

olgusunun 6zelliklerini su sekilde siralayabiliriz (Jones, 1998);

e Genel anlamda iktisadi blytme rakamla ortaya konulan sayisal bir unsurdur.
Yillar itibari ile iktisadi biiylime miktarinda, Gayri Safi Yurti¢i Hasilada, Safi
Milli Hasilada ve Milli Gelirde meydana gelen degismeler rakamla ifade
edilmektedir.

e Iktisadi biiyiime uzun dénemde meydana gelen bir 6gedir. Yatirim oranlarinin
artmasi, liretim miktarinin yiikselmesi ve mevcut iktisadi yapimin farkli bir hale
gelmesi sadece uzun dénemde olugmaktadir.

e Iktisadi biiyiime reel artislar1 ifade etmektedir.

e Iktisadi biiyiimenin adil gelir dagilim1 hususunda herhangi bir 6zelligi yoktur.
Ornegin; milli gelirde olusacak %7'lik bir bilyiime halinde, tiim kisilerin alacag1
gelirlerde ayni oranda bir biiylimeden bahsetmek s6z konusu olmamaktadir

(Jones, 1998).

Ekonomik biiyiime ve ekonomik gelisme arasindaki iliski baglaminda, biiyiimenin
niceliksel tanimlarmin yetersiz oldugu ve dogal kaynaklarin smirlara ulastig1 tartigmasi,
1970'lerden bu yana dnemli bir noktaya ulagmistir. Bu tartigmalarin 1s181nda olusturulan
ve diinyanin gelecegine iyi bakmayan Meadows’un Roma Kuliibii araciligi ile Blyiumenin
Sinirlar1 baghgi altindaki raporu, 1970'lerde biiyiime kavrammnin nitel boyutunun

vurgulanmasina neden olmustur (Uziimcii, 2015). Bu nedenle, yakin zamana kadar



ekonomik blytmenin nitel boyutu ile ilgili olarak bahsedilen iyi bliylime olgusuna karsin;

1996 yilinda Birlesmis Milletler Insani Gelisme Raporunda, bes farkli "k&tii bilyiime"

stirecinden bahsedilmistir. Bu rapordaki "kotii biiylime" bigimleri su sekilde siralanabilir

(Berber, 2011, s. 6-8);

Issiz Biiyiime: iktisadi biiyiime olmakla birlikte yeterli istihdam imkanlarmin
meydana getirilmemesi nedeni ile igsizlikte ortaya ¢ikan artis durumuna, issiz
blytme ismi verilmektedir.

Acimasiz Biiylime: Biiyiimenin elde edilen sonuclarinin adaletli bir bigimde
paylastirilamamasi durumu acimasiz biiyiime seklinde tanimlanir. Bu biiyliime
tirtinde gelir dagilimmnin 1iyilestirilememesinin yani1 sira bu durum adil
olmayan bir sekilde gergeklesir. Bu tiir bliylimenin goriildiigii yerlere Latin
Amerika ulkeleri 6rnek gosterilebilir (Ozden, 2014, s.15).

Sessiz Biiyiime: Bu biiyiime olgusunda demokratik olarak iyilesmenin
miimkiin bulunmadigi, kisisel hak ve 6zgiirlik kavramlarmin kotii bir hal
almasi sessiz biliyiime seklinde goriilmektedir.

Kdksiz Buyiume: Bu blylme tirinde toplumun geleneklerinin kaybedilmesi,
baska bir deyisle kiiltiirel kimliklerinden siyrilmalar1 koksiiz biiylime
biciminde ifade edilmektedir.

Geleceksiz Biiyiime: Geleceksiz biiyiimede, gelecek kusaklarin da gereksinim
duyacagi kaynaklari tiiketilmesi s6z konusudur. Bu biylime tiriinde insanlar
yakacak saglamak i¢in ormanlar1 tahrip etmekte ve tarim yapilan bolgelere
zarar vermektedir. Kisaca insanlar ikamesi olmayan kaynaklar1 gelecek

kusaklar1 diisiinmeden tiiketmektedir (UNDP, 1996, s. 4).

Yapilan kot biylime tanimlarmm aksine "iyi biiyiime" sekilleri asagidaki gibi

siralanabilir (Mizrak, 1997, s. 29);

Istihdam1 &zendiren issizligi diisiiren,
Kisiye kendisiyle ilgili karar verme olanagi veren,

Biiylimenin sagladig: geliri adaletli bir sekilde sunabilen,



e Fiziki sermayeye ek olarak beseri sermayenin de gelismesine dnem veren bir
cergeve saglayan,

e (Cevreye kars1 duyarl ve siirdiiriilebilir bir biiyiimedir.

Iktisadi biiyiimenin niteliksel yonii ele alindiktan sonra iktisadi blyiume teori ve

perspektifleri bu noktada incelenebilecektir.
1.3. Iktisadi Biiyiime Teorileri

Bu bolimde once geleneksel biiyiime teorileri baglaminda klasik biiyiime modeli ile
Marksist blyime modeli daha sonra modern biiylime teorileri (Harrod — Domar),

Neoklasik ve I¢sel Biiyiime Modelleri ele almmustir.

1.3.1. Klasik Blyume Teorileri

Temel de Klasik Iktisadi goriis Fizyokratlarmn goriislerine dayanmaktaydi. 1770°1i yillarda
insanlarin ge¢im kaynagi tarim olup, genellikle iktisadi iiretkenlik kavramlari tarim olgusu
tizerinde kurulmustur. Ancak daha sonralar1 sanayilesmenin de etkisi ile piyasalar
degismeye baslamis, devlet, fiyat, kurumlar ve miilkiyet gibi kavramlar ortaya ¢ikmaya
baslamustir. Iste bu noktada yeni bir goriis olan Klasik iktisadi diisiince ve Klasik Biiyiime

Teorilerinin temelleri atilmistir (Y1ildirim, 2018, s.8)

Klasiklerin 6ncilerinden kabul edilen A. Smith’in 1776 yilinda yaymladigi “Uluslarin
Zenginligi” kitab1 klasik biiylime teorilerinin temelini olusturmustur. A. Smith’e gore
biiyiime siirekli devam eden bir siire¢ degildir. Ekonomiler belirli bir biiyiime noktasina
ulagtiktan sonra biiyiimenin duracagmi ve ekonominin durgunluk siirecine girecegini
sOylemistir. Ancak diger klasiklerden farkli olarak durgunlugu olumsuz bir siire¢ olarak
gormemektedir (Berber, 2015, s. 75). Smith 6zellikle iktisadi liberalizmi savundugu i¢in,
fiyatlarin kendiliginden dengeye gelecegini bu yiizdende hiikiimetlerin ekonomiye

miidahale etmemesi gerektigini belirtmistir (Y1ildirim, 2018, s. 9).



Klasik goriis, iktisadi art1 degerin kaynagi olarak sanayi iiretimini ileri siirmistiir.
Klasiklere gore insanlarin ve mallarin hareketlerini diizenlemek ve sinirlandirmak

verimliligi diisiirmekte ve iktisadi biiylimeyi engellemektedir. (Bocutoglu, 2012, s.51-61).

Klasik goriise gore ekonomik biiylimenin ii¢ temel nedeni vardir. Bunlar; Sermaye
birikimi, is bolimii ve uzmanlasmadir (Ozel, 2012). Smith’e goére ekonomik biiyiime
sadece sermaye birikimine baglanamaz, teknolojik gelismeler, sosyal ve endiistriyel
faktorlerde ekonomik biiyiimede oneme sahiptir. Sermaye birikiminin de temel kaynagi
olarak tasarruflar1 gostermis, tasarruflarm yatirima doniiserek ekonomik biiylimeyi
saglayacagint savunmustur. Ayni sekilde is bolimiinln, iscilerin bir alanda
uzmanlagsmasma olanak saglayarak emegin verimliligini arttiracagini dile getirmistir
(Berber, 2015, s.76-77). Dolayisiyla Smith is boliimiine dnem vermis ve is bolimiini

zenginlesme i¢in gerekli olan verimliligin merkezine koymustur (Calcali, 2013, s.94).

Verimlilik artig1 ile ayni ¢ikt1 daha az is¢i ile elde edilmis olacaktir. Ayrica Smith
uluslararasi ticaret tizerinde durmustur. Uzmanlasma ve is boliimii verimi arttirarak daha
cok tliretime olanak saglayacak buda i¢ ve dis ticaretin canlanmasina neden olacaktir. Yani
emekte artan verim s6z konusu iken sermaye i¢in azalan verimler s6z konusu olacaktir.
Sermayenin bu durumu girisimcileri daha fazla tasarruf yapmaya itmektedir. Emekte
yasanan bu verimlilik artisi, licretlerin artmasina yol agarken, ticret artis1 da uzun dénemde
nifus artismi tetikleyecektir. Ancak bir siire sonra verimlilik artismnin duracagmni,
dolayisiyla karlarin diisecegini ve ekonominin durgunluga girecegini soylemistir

(Yildirim, 2018, s. 12).

Diger klasik iktisat¢ilardan olan, Ricardo, Malthus ve Mill ise A.Smith’in aksine
durgunlugu ekonomiler i¢in kétii bir durum olarak nitelendirmislerdir. Ricardo ekonomik
blyiimeye dolayli yoldan deginmis ve milli gelirin kaynaklarini incelemektense iiretim
faktorleri arasinda milli gelirin ne sekilde dagildigini incelemistir. Ekonomik biiyiime ve
durgunlugu, uzun donemde {iretim faktorlerinin milli gelirden aldiklar1 paylarin

belirledigini ileri siirmiistiir (Berber, 2015, s. 77-86). Klasik iktisat¢ilar gelir dagilimina



onem vermiglerdir ve bu dagilimi emek deger kurami ile agiklamaya c¢alismiglardir

(Oztirk, 2010, 5.60-61).

Ricardo’nun bulundugu doénemin kosullar1 modelin varsayimlarini da etkilemistir. Bu
donemde artan rekabet kosullar1 ve liberalizmin ekonomiye adapte olmasi dnemlidir
(Erdogan, 2006). Teorinin olustugu dénemde Ingiltere’de sermaye ve tasarruf birikimi
yuksek olup, sanayide teknik ilerlemeler meydana gelmistir. Buna karsin tarim sektoriinde
verim diisiik olup, Ucretler asgari diizeyde sabit ve ekonomi tam istihdam durumundaydi

(Hig, 1960, s. 25).
Bu kapsamda Ricardo’nun hareket noktalari sunlardir (Hig, 1960, s. 26);

e Toprak sabittir, buna karsin sermaye ve emek arttirilabilir.

e Uretim fonksiyonu sabittir, yani teknoloji sabittir.

e Tarim sektoriinde azalan verimler kanunu gecerlidir, sermaye ve emek
miktarmin artmasi toplam tiretimin artis hizin1 azaltir.

e Niifus iicrete baghdir. Ucret arttik¢a niifus da artar ve sonug olarak licret asgari

seviyede sabit kalir.

Ozetleyecek olursak sermaye ve emek miktari arttik¢a rantin toplam hasilada ki pay1 artar.
Dolayisiyla toplam karin toplam hasilaya orani azalir ve sifira iner. Ricardo bu durumun

uzun donemde go6zlenecegini ileri surmektedir (Hig, 1960, s. 26).

19.yiizy1lin ilk yarisinda Ingiltere’de hizla artan niifusa paralel olarak bugday fiyatlar1 da
artmig, fiyat yiikselisi toprak sahiplerinin rantmi arttirmistir. Yani gelir artisi rantiye
smifinin lehine olmustur. Giderek artan bugday ihtiyaci ithalati glindeme getirmistir.
Dengeyi saglamak adna ithalat yapabilmek i¢in ihracati da arttwrmak gerekmekteydsi,
ithracat1 arttirmak icin ise sanayi mallarinin fiyatmm diistiriilmesi gerekiyordu ancak
Ingiltere’de maliyetler yiiksek oldugu igin fiyatlar1 diisirmek miimkiin olmamistir

(Berber, 2015, s. 78).



Ricardo ekonominin biiyiime ve durgunluk olmak iizere iki bdliimden olustugunu
soylemis ve bu boliimlerin tiretim faktorlerinin milli gelirden aldiklar1 paylar tarafindan
belirlendigini ileri siirmiistiir. Biiyiime doneminde ilk baglarda kar orani yiiksek oldugu
icin sermaye ve tasarruf birikimi de yuksektir. Yiiksek sermaye birikimi iiretim artigini
tetikleyecek, bu durum beraberinde isgiiciine duyulan ihtiyac1 arttiracaktir. Isgiiciine
duyulan ihtiyagtaki bu artis kisa donemde {icretlerin ylikselmesine olanak saglar.
Ucretlerdeki bu artis Malthus’un niifus kanunu geregi niifus artisma sebep olacaktir.
Niifus artis1 talebi arttiracak ve Uretim tetiklenecektir. Durgunluk asamasinda ise: artan
niifusun ihtiyaclarmi karsilayabilmek i¢in nispeten verimsiz topraklar {iretime agilacaktir.
Topraklarda ki bu farklar maliyetlere yansiyarak toprak sahiplerine 6denen rantlarin
artmasina neden olurken, emek ve sermaye i¢in azalan verimler gecerli oldugundan karlar
normal karlara doniisecektir. Karlarin diisiisii beraberinde yatirimlar1 durdurarak

ekonominin durgunluk siirecine girmesine neden olacaktir (Berber, 2015, s. 80).

Yine ayni sekilde Ricardo’nun varsayimlarina gore tarimda emek ve sermaye sabittir
ancak verimli araziler smirlidir bu yilizden tarimda azalan verimler kanunu gecerlidir.
Verimliligi arttrmak icin entansive ve ekstansive olmak iizere iki yOntem vardir.
Entansive yonteme gore verimli topraklarda daha fazla emek ve sermaye kullanilirken,
Ekstansive gore; gorece verimi diisiik topraklar tarima agilmaktadir (Berber, 2015, s. 79).
Tarimda durumun bdyle olmasina ragmen sanayi sektoriinde artan verimler gegerlidir
ancak bu sektorde ki teknolojik yeniliklerin uzun dénemde biiyiimeye katkis1 azdir

(Giirak, 2006, s. 78’den Aktaran, Erdogan, 2006).

Klasik iktisat¢ilardan Malthus’un Nifus Kanunu Ricardo modelinin de temelini
olusturmaktadir (Berber, 2015, s. 86 ). Malthus tarim ile niifus artis1 arasinda bir
dengesizlik oldugundan bahsetmis ve calismalarini bu yonde ilerletmistir (Akga, 2018, s.
43). Malthus’a gore niifus 1,2,4,8,16... seklinde geometrik olarak artarken, gida maddeleri
1,2,3,4,5... aritmetik olarak artmaktadir. Eger niifus 6zgiir birakilirsa her yirmi bes yilda
bir kat artacaktir. Teoride "Azalan Verimler Yasasi1" na dayanarak gida maddeleri ve ntfus
artis1 arasinda bir dengesizlik olusacagini ileri siirmiistiir. Yasaya gore niifus artis1 emek

arzini arttirdig1 icin iicretlerin diismesine yol agacaktir. Ucret diisiisleri asgari gecim
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diizeyinin altina diisiince hastaliklar ve yoksulluk baslayarak niifusun diismesine neden

olacak ve Ucretler tekrar artacaktir (Giines, 2009, s. 134).

Sanayi devrimi sonrast Avrupa’da yasanan gelismeler sonucu niifusun {icretlerle birlikte
artmasi Malthus’un goriislerini kanitlar niteliktedir. Ancak bu niifus artigin1 direk ticret
artigina baglamak miimkiin degildir. Sanayi devrimi sonrasinda yasanan niifus artiginda
oliim oranlarinda ki diisiis de etkili olmustur. Oliim oranlarinda ki bu diisiisler saglik
alaninda yasanan gelismelerle iliskilendirilebilir bu durum ficret artis1 ve niifus artisi
iliskisine dolayli yoldan kanit olusturmaktadir. Ote yandan Malthus’un goriisiiniin aksine
dogum oranlarinda da bir diisiis yasanmistir. Ancak yine de Malthus’un goriisleri tamami
ile ret edilemez, baz1 gelismekte olan tilkeler de yasanan niifus artiglar1 bu goriisii kanitlar
niteliktedir buna ragmen gelismekte olan tilkelere genelleme yapilirsa Malthus’un ticret

niifus artig1 goriisii gergekleri tam olarak yansitamamaktadir (Berber, 2015, s. 86-87).

Klasik biliytime modeli genel olarak gelismis lilkelerin biiyiime siirecini agiklamada
yetersiz kalmistir. Hatta gilinlimiizde gelismekte olan iilkelerin de biiyiime siire¢lerine
yeterince yardimci olamamistir. Bu duruma modelin varsayimlarinin = gergegi

yansitmamasi neden olmaktadir (Acar, 2008, s. 63-64).

1929 yilinda basta ABD borsalarinda patlak veren ve hizlica tiim diinyaya yayilan kiiresel
ekonomik kriz, gelir ve istthdam seviyesinin diigmesine neden olmustur. Artan issizlik
sonucu olusan eksik istihdam Klasik goriisiin 6nemini kaybetmesiyle sonu¢lanmistir
(Altiok, 2009, s. 76). Bu donemde ortaya ¢ikan Keynesyen goriis ekonominin eksik
istthdamda oldugunu ve ekonominin bu durumdan c¢ikabilmesi i¢in bireylerin
tasarruflarin1 harcamaya doniistiirerek toplam talebin arttirilmasi gerektigi yoniindedir.
Toplam talebin artmasinin yatirimlari arttiracagi ve beraberinde ekonomik blyumeyi
getirecegi ileri slriilmiistiir. Ancak Keynes’in asil iizerinde durdugu konu ekonomik
biiyiime degil, ekonomiyi durgunluktan kurtarmak ve issizlik sorununu ¢ézmektir. Bu

yiizden Keynes’in goriisleri Statik Analiz niteligindedir (Y1lmaz, 2005, s. 65-66).
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1.3.2. Marksist Model

Karl Marx’in goriisleri Sosyalist biiylime modellerinin temelini olusturmaktadir. Klasik
goriiste oldugu gibi bu modelde de sermaye birikimi 6nem arz etmektedir. Sosyalistlere
gore, kapitalist sistemde Oretim tekrardan dretimi de igermektedir. Yani artik deger
olusturmak i¢in sermaye tekrar tekrar kullanilmaktadir (Acar, 2008, s. 67-71). Karl
Marx’a gore isgilicliniin degeri ile emegin yarattigi deger arasindaki farki artik deger olarak
tanimlamistir (Kog, 2014, s. 3). Aymi zamanda sermaye birikiminin artmasi emegin
verimliligini arttrmaktadir. Marx’a gore bir malin degerini o malin tiretimin de kullanilan
emek ve zaman belirlemektedir (Acar, 2008, s. 67-71). Marx’a gore bir malin hem
kullanim hem degisim degeri vardir. Malin kullanim degeri kisiye sagladig1 fayday: ifade
eder, degisim degeri ise toplumsal olarak ortalama verimlilikteki emek miktar1 ile
belirlenmektedir (Kog, 2014, s. 3). Yani bir yilda is¢i basmna olusturulan deger: o yilda
yeniden dretilen sermaye, degisir sermaye ve is¢i basma art1 degerin toplamina esittir.
Kapitalist sistemde sermaye birikimi giderek arttikca emek daha fazla sermaye ile
donatilmaktadir. Emegin verimliliginin giderek artmasi isin daha az isciyle yapila bilmesi
yani emege olan ihtiyacin diismesi anlamma gelmektedir. Ozetle iiretim de emegin payi
giderek azalacak, karmn pay1 ise artacak ve uzun vadede bu durum talep yetersizligine
neden olacaktir. Sermaye birikimi, toplam art1 degeri ve toplam kar1 arttirmasina ragmen
kar oranmin diismesine neden olmaktadir. Sermaye birikiminin diger bir sonucu ise,
kapitalin gittikce daha az elde toplanmasidir. Bu durumda giderek artan tekellesme, kiigiik

kapitallerin emek¢i durumuna gelmelerine yol agmaktadir (Acar, 2008, s. 67-71).

1.3.3. Modern Biyume Teorileri

Keynesyen donemde boy gosteren Evsey D. Domar ve Roy F. Harrod’un goriisleri bu
doneme damga vurmaktadir. Ekonomik biiylimeye bakis agilart benzer oldugu igin teori
Harrod- Domar Biiyiime Teorisi olarak anilmaktadir. Bu iktisatgilar Keynes’in

makroekonomik blylime modelini uzun déneme genisletmislerdir (Berber, 2015, s. 91).
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1.3.3.1. Harrod-Domar buytume modeli

Bir iilke ekonomisi her doneminde ¢aligmak isteyenlerin hepsine calisabilecekleri is
olanaklar1 sunuyor mu? Bu soru Klasik donem iktisat¢ilarinin dikkatini ¢ekmiyordu,
¢linkii sanayi devrimiyle hizla genisleyen ekonomiler ¢esitli yeni is kollar1 olusturmus ve
herkese is temin edilmesine olanak saglamisti. Yani Say’m ifade ettigi gibi “Her arz kendi
talebini yaratir” anlayis1 hakimdi. Ancak 1929’yasanan Biiylik Buhran bu durumun aksini
kanitlar nitelikteydi. Hizla artan stoklar beraberinde gelen talep yetersizligi issizlik

seviyesinde hizli bir artisa neden olmustur ( Acar, 2008, s. 77-78).

Iste bu noktadan hareketle Keynes 1936 yilinda yaymlanan Istihdam, Faiz ve Paranin
Genel Teorist kitabinda piyasanin kendiliginden tam istthdam konumuna gelmesinin
miimkiin olmadigma dikkat ¢ekmistir. Bu yiizden Keynes yatirimlarin toplam talep
iizerinde ki etkisini incelerken, yatirimlari sermaye birikimine etkisini ihmal etmistir. Bu
durum Keynes’in goriislerinin bir biiyime modelinden daha ¢ok statik analiz niteligi

tastmasina neden olmustur (Unsal, 2016, s. 83).

Keynes’e gore ekonomik durgunluktan kurtulmanin kosulu talebi genisletmekten
geciyordu. Yani genisleyen talep hizla stoklarin erimesine yol agacak bu durum yatirimlari
tesvik edecek biiyiimeyi hizlandirarak tam istihdam noktasmna dogru dengenin

ilerlemesine olanak saglayacakti (Acar, 2008, s. 78).

Keynes’in Genel Teorisin de sermaye birikimini ve dolayisiyla da iktisadi biUyumeyi
ihmal eden statik bir analiz gelistirilmesi, Harrod tarafindan elestirilmistir. Harrod
yatirimin toplam talep ile birlikte sermaye birikimi tizerindeki etkisini de hesaba katarak,
piyasanin biiyliyen bir ekonomide otomatik olarak tam istihdami saglamasinin miimkan
olup olmadigini, Keynes’in biiyiimeyen statik bir ekonomi i¢in olan goriislerinin dinamik

bir ekonomi igin gecerli olup olmadigini incelemistir (Unsal, 2016, s. 83).

Biyume iktisadinin temelini Harrod-Domar biiyiime modeli olusturmaktadir. Model

Keynesyen diislince etrafinda gelistirilmis yatirimlarin talep ve kapasite olusturma
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yetenekleri beraber degerlendirilmistir. Keynes’e gore yatirimlar {retim artigini
tetikleyerek toplam talebin artmasma dolayisiyla da ekonomik blyumeye neden olur
ancak her yil ayni miktarda yatirim yapmak siirdiiriilebilir ekonomik biiylimeyi
imkansizlagtirmaktadir. Siirdiiriilebilir biiyiime i¢in her yil yatirim ve gelirin beraber
artmasi1 gerekmektedir. Harrod-Domar modeli de temel olarak bu sorunu baz almakta
olup, ekonomik biiylime i¢in gerekli olan yatirimlarin arttirilabilmesi ig¢in gerekli olan
gelir artis1 ne kadardir? Sorusu 6nemli hale gelmektedir. Bu diisiinceye gore planlanan
iiretim miktarmin tamamu tiiketilirse, arz talebi yatirimlar da tasarruflari karsilayacak ve

dengeli ekonomik biiyiime saglanmis olacaktir (Siriner ve Dogru, 2005, s. 165).

Model temelde mal ve hizmet piyasasini, sermaye piyasasini ve emek piyasasini baz
almaktadir. Modele gore “gerekli biiyiime hiz1” n1 bulabilmek i¢in mal ve hizmet piyasasi,
sermaye piyasasiyla ayni anda degerlendirilmelidir. Ekonomik biiyiime gerekli
biiyiimenin iizerinde gergeklesirse yani toplam arz, toplam talebi karsilayamazsa
uretimdeki eksiklik piyasalara enflasyon oraninda artis olarak yansiyacaktir. Bunun aksi
durumda yani gerekli bliylime hizinin altinda bir biiyiime hiz1 yakalanirsa arz fazlasindan

Oturi piyasada deflasyonist durumlar ortaya ¢ikacaktir (Morgil, 1988, s. 121-122).

Bu kapsamda {i¢ biiylime hizindan bahsedebiliriz (Berber, 2015);

o Gerekli Bilyume Hizi: Gergeklestiginde herkesi tatmin edecek olan bir

biiytikliiktiir. Bu biiylime hiz1 yatirimlarini degerlendirmek isteyen girisimciler
icin 6nem arz etmektedir. Gerekli biiylime hizinin gergeklestigi durumlarda
atil kapasiteden bahsedilemez. Keynesyen goriise gore gerekli biiyiime hizi
donem bas1 tasarruf ile donem bas1 yatirim esitliginin saglanmasi demektir

(Berber, 2015, s. 111-112).

e  Fiili Biiyiime Hizi: Bir ekonomide fiilen var olan ¢ikt1 bilyiime hizi1 ise fiili

biiyiime hizidir (Unsal, 2016, s. 89). Bu hiz cari donem sonunda ortaya ¢ikan
Uretim artigin1 gosterir (Berber, 2015, s. 112).

e Dogal Biiviime Hizi: Harrod- Domar modeline gére emegin tam kullanimini

tam saglayan biiylime hizina dogal biiyiime hizi denir. Dogal biiylime hizi,
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emegin tam istihdamini sagladig igin tam istihdam biiylime hizi olarak da
adlandirilabilir. Yani niifus artis1 ve teknolojik gelismeler 1s1gmda olusan
biiyiime hizidir (Berber, 2005, s. 115).

Harrod ve Domar’a gore emek piyasasi tam istihdami saglayarak dogal bliylime hizini
belirlemektedir. Ekonomide istikrarli bitylimenin saglanabilmesi i¢in dogal biiyiime hiz1
ile gerekli bliylime hizinin birbirine esit olmasi gerekmektedir. Asil sorun bu dengenin

nasil saglanacagidir (Morgil, 1988, s. 122).

Harrod planlanan tasarruflarm mutlaka gergeklesecegini varsaymistir. Dengenin
saglanabilmesi i¢in de planlanan tasarruflarin fiili tasarruflara esit olmasi gerekmekte
olup, bu durum fiili yatirimlarin fiili tasarruflara esit olmasi demektir. Ancak yatirim
yapanlar ile tasarrufta bulanan kesim ayni olmadigi i¢in planlanan yatirimlar her zaman
planlanan tasarruflara esit olmaz. Bu durumda belirleyici olan planlanan tasarruflar
olacaktir. Eger planlanan yatirim, planlanan tasarrufun altinda ise ekonomide arz fazlasi
olusacak ve talep yetersiz kalacaktir. Bu durum stoklarin artmasima neden olacaktir. Veya
tam tersi diisiiniilerse planlanan yatirim, planlanan tasarruflarin tizerinde gerceklesmisse

arz diisecek ve talep fazlaligi olusacaktir (Acar, 2008, s. 83-84).

Modele gore, sermayenin tam kullanilmasi i¢in, sermaye ve ¢iktinin ayni hizda biiylimesi
gerekir. Yani devletin dahil olmadig1 disa kapali bir ekonomide mal piyasasinda denge
kosulu yatirmmlarm tasarruflara esit olmasidir. iste burada sermaye ve ¢ikt1 miktarmnin
esitligini saglayan biiyiime hizina gerekli biiyiime hiz1 denir. Bir ekonomide s6z konusu
donemdeki ¢ikt1 biiyiime hizi da fiili biiylime hiz1 olarak adlandirilir. Yani ekonomide
denge bu iki biiylime hizinin birbirine esit oldugu noktada saglanmaktadir. Harrod- Domar
modeline gore fiili biiylime hizi, gerekli bliylime hizma esit oldugunda ¢ikt1 ve sermaye
esit hizda biiyiirler. Tam kapasite biiyiime ile birlikte tam istthdam kosulunun
saglanabilmesi i¢in gerekli ve dogal biliylime hizlariin esit olmasi gerekmektedir. Ancak
bu durum gergek bir ekonomide ¢ok miimkiin bir durum degildir (Unsal, 2016, s. 89-93).
Modelde dogal biiylime hiz1 ile gerekli bliylime hizi arasindaki farklar bazi sonuglara

neden olmaktadir. Ornegin dogal biiyiime hiz1 gerekli biiyiime hizindan biiyiik olmasi
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issizligin olugmasina neden olur. Bu durumdan kurtulmak i¢in tasarrufu tesvik edici
politikalarm uygulanmasi daha yerinde olacaktir. Ayni sekilde gerekli biiytime hizi, dogal
bliyime hizindan biiyiik olabilir. Bunun sonucunda stoklarda asir1 bir artis olusur bu
durumdan kurtulmak igin talebi arttrmay1 hedefleyen Keynezyen politikalar yerinde
olacaktir (Unsal, 2016, s. 92).

Harrod-Domar modelinde ekonominin duragan durum biiyiime siirecinde olmasini
saglayacak olan yani fiili bliylime hizim1 gerekli biiyiime hizina esit olmasini saglayacak
bir sistem yoktur. Duragan durum biiyiime vardir ancak fiili bilyiime hiz1 gerekli biiyliime
hizmn altinda veya iistiinde gerceklestigi siirece bilyiime siirekli degildir. Ozetle duragan

durum blytme stirecinde olan bir ekonomi bigak sirt1 dengededir (Unsal, 2016, s. 89-93).

Domar, Keynes’in kisa donemli statik analizini genisleterek, yatirimlarin uzun dénemde
ekonomi tizerindeki etkisini incelemistir. Domar’a gore yatirimlar ekonomiyi iki sekilde

etkiler (Berber, 2015);

e Ekonominin arz yoniinii ilgilendiren: Yatirimlarin kapasite artirici etkisi

e Ekonominin talep yoniinii ilgilendiren: Yatirimlarin gelir artirici etkisi

(Berber, 2015, s. 96).

Domar denge sartin1 agiklarken daha ¢ok yatirimlarin etkisini dikkate alarak agiklamalar
yapmistir. Yatirimlar hem geliri hem de iiretim kapasitesini arttirarak ekonomik
biiylimeye katkida bulunur. Bu gelir artis1 ile kapasite artis1 arasinda ki denge bozulursa
issizlik veya enflasyon ortaya ¢ikar. Yani gelir artis1 kapasite artiginin iizerinde ise
enflasyon, ya da kapasite artig1 gelir artisinin iizerinde ise issizlik ile sonuglanacaktir.
Modele bakilirsa daha ¢ok gelismis ekonomiler incelenmis olup, gelismekte olan tilkelere

modellerinde yer vermemistir (Acar, 2008, s. 89-92).

Yatrim mallarina veya alt yapr kuruluslarina yapilan yatirimin artmasi iiretimin
kapasitesini arttrmaktadir. Bu yatirimlarin kapasite arttirict 6zelligidir. Ancak kapasite

artis1 fiili {iretim miktarmin artis1 demek degildir. Uretim kapasitesindeki artis ile fiili
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iiretim artisinin  saglanmasi ancak ekonomi tam istihdamdaysa birbirine esit olur.
Yatirimlar yapildiktan sonra yapilan harcamalar ¢carpan mekanizmasi ile dogrudan gelir
arttirict etki yapar bu durum ise yatirimlarin gelir arttiricr etkisidir (Berber, 2015, s. 96-

97).

Kisaca, tam istihdamda dengeli biiyiiyebilmek i¢in, iiretim kapasitesindeki artigla bu artigi
kullanana bilmek i¢in gereken talep artisi ayni olmalidir. Yani yatrimlarin kapasite

arttirict etkisi, gelir artiric1 etkisine esit olmalidir (Berber, 2015, s. 103).

1.3.4. Neo-Klasik Buyume Teorisi

Solow’un 1956 yilinda yaymladig1 Nobel &diillii ‘iktisadi Biiyiime Teorisine Bir Katk1’
isimli makalesi ekonomik biiyiime olgusuna yeni bir boyut kazandirarak dikkatleri Gizerine
cekmistir. Bu yiizden Solow modeli ayn1 zaman da Neo Klasik biiyiime modeli olarak da
adlandirilmaktadir. Solow modelinde, Harrod ve Domar’dan farkl olarak az gelismis

ulkelerde dikkate almmustir (Unsal, 2016, s. 111).

Solow temel olarak modelin de tasarruf, sermaye birikimi ve ekonomik biiyiime arasinda
ki iliskiye ek olarak dissal degiskenleri de yani niifus artis1 ve teknolojik gelismeleri de
modelinde incelemistir. Solow modelinde piyasa ekonomilerinin uzun donemde istikrarl
veya dengeli bir biliylime siirecine girecegini 6n gormiistiir. Bu durumunda sermaye
birikimi, niifus artis1 ve teknolojik gelismeler sayesinde saglanacagini soylemistir. Ayrica

modelinde teknolojik gelisme ve niifus artiginin tek yonlii olarak ekonomik biiylimeyi

etkilediginden bahsetmistir (Berber, 2015, s. 111-123).

Solow modeli iki esitligi baz almistir. Bunlar, sermaye birikimi ve retim fonksiyonu
esitlikleridir. Solow’un temel modeli bazi iilkeler yoksulken bazi iilkelerin nasil zengin
oldugunu anlamamizda yardimci olmustur. Modelde disa kapali ve tek malli bir ekonomi
varsayimi mevcuttur (Jones, 2017, s. 18-20). Bunun yaninda modelde yer alan diger

varsayimlar1 6zetlemek gerekirse (Berber, 2015, s. 121-122);
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e Uretim fonksiyonu dlgege gore sabit getiri 6zelligi tasimaktadr.

e Uretim faktorleri icin (emek ve sermaye) azalan verimler kanunu kabul
edilmektedir.

e Tam rekabet ve tam istihdam sartlar1 gegerlidir ve fiyatlar sabittir.

e Emek ve sermaye Harrod ve Domar’in aksine birbirinin yerine ikame
edilebilmektedir.

e Tasarruf yapan ve yatirim yapan kisiler ayn1 kisilerdir (Berber, 2015, s. 121-
122).

Solow temel modelin de teknolojik gelismeleri yoksaymis olmasina karsin daha sonra
teknolojik gelismeleri de dahil ederek sermaye birikimini agiklamaya calismistir (Berber,

2005, 5. 123).

Solow’a gore is¢i basina ayrilan sermaye miktari ile ¢ikt1 miktar1 dogru orantilidir ancak
burada 6nemli olan azan verimler kanunun gecerliligidir. Yani sermaye miktar1 arttik¢a

is¢i basina ¢ikt1 miktar1 azalarak artan bir durumdadir (Berber, 2015, s. 125-126).

Burada Gstlinde durulan diger bir nokta ise sermaye de yasanan asinma ve eskime ile
birlikte niifus artisidir. Sermayede her sene belirli bir oranda yipranma yasanirken, ayni
sekilde niifus artis1 da her sene belirli bir oranda sermayenin daha genis kitle arasinda
paylasilmasina dolayisiyla sermaye de azalmaya neden olmaktadir (Berber, 2015, s. 126-

127).

Solow ekonominin uzun dénemde durgun durumda kararl bitylime sergileyecegini kabul
etmektedir ve isgiicli basina diisen sermaye miktar1 uzun dénemde sabit bir diizeye
ulagacaktir (Berber, 2015, s. 127). Fakat ekonomik biiyiimeden beklenen kisi basina
ciktinin siirekli artmasidir. Solow modeline gore bir ekonomide ne kadar ¢ok tasarruf
yapilirsa o ekonomide duragan durumda ig¢i basina yapilan sermaye ve ¢ikt: miktari o
kadar yiiksek olmaktadir. Bu durum bize iilkeler arasinda ki kisi basmna diisen gelir
farkliliklarinin nedenleri hakkinda bilgi vermektedir. Yani bir ekonomi de ne kadar ¢ok

yatirim yapilirsa, daha yiliksek duragan durum is¢i basina sermaye miktarina ve dolayisiyla
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ile isci basina daha yiiksek duragan durum ¢ikt1 diizeyine ulasilir (Unsal, 2016, s. 135-
136).

Solow’a gore ekonomik biiyiimeyi etkileyen bir diger unsur da niifus oraninda ki
artiglardir. Niifus artis1 duragan durumda biiyiime oranini etkilemektedir. Niifus biiylime
hiz1 yiiksek olan iilkeler de duragan durum toplam sermaye ve toplam ¢ikt1 hiz1 da biiyiik
olur. Ancak bu durum is¢i basina diisen ¢ikt1 miktari icin gecgerli degildir, niifus artis hizi
ne kadar yiiksek ise daha dncede bahsedildigi gibi sermaye miktari, daha ¢ok isciye
boliinecegi igin, ¢ikt1 miktar1 diisecektir. Ozetle temel Solow modelinde ekonomilerde ki
kisi basina diisen gelir farkliliklarmin bir diger nedeni niifus artis hizinda ki gozlenen

farkliliklardir (Unsal, 2016, s. 137-138).

Teknolojik ilerlemelerin olmadig1 duragan durumda ekonomilerde ekonomi niifus artisi
kadar buyurken, teknolojik ilerlemelerin dahil edildigi ekonomiler i¢in durum farklidir.
Teknoloji sayesinde is¢i basma ¢ikti miktarina gore Olglilen verimlilikte artacaktir
(Berber, 2015, s. 141). Teknolojik gelismenin olmadigi ekonomilerde ¢ikti miktari
sermayenin azalan verimler kanuna tabi olmasindan dolay1 azalarak artar. Iste Solow’a
gore teknolojik gelismeler sermayenin marjinal verimliliginin azalan etkisini ortadan
kaldirir. Solow modelinde kalici biiylime teknolojik gelisme ile saglanmaktadir.
Teknolojik ilerleme dogrudan is giicii verimliliginin artmasina, dolayli olarak da daha
fazla sermaye birikimine olanak saglayarak ekonomik biiyimeye neden olur (Jones,
2017, s. 40-42).

Solow modelinin ekonomik bliyiimeye en biiyiik katkilarindan biri iilkeler arasinda ki
biiyiime orani farkliliklarinin nedenlerini ortaya koymasidir. Baslangicta iilkelerin
sermaye stoklar1 ve teknoloji diizeyleri ne olursa olsun uzun dénemde ekonomiler kendi
duragan durum dizeylerinde dengeye geleceklerdir. Ancak is¢i basina sermaye stoku
diistik olan tilkeler duragan durum denge diizeyine ulagmak i¢in daha hizli bir biiyiime
sergilerler. Ornek olarak Ikinci Diinya Savasindan sonra sermayelerinin gogunu
kaybetmelerine ragmen Almanya ve Japonya’'nin Amerika’dan daha fazla biiyiime hizina

sahip oldugu gézlemlenmistir (Jones, 2017, s. 40-42).
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Yine model bazi iilkelerin neden diger iilkelere gore daha zengin oldugunu agiklamaya
calisir. Modele gore zengin-fakir olgusunun altindaki neden: yatirim oranlarindaki, niifus
artiy hizindaki farkliliklar ve teknolojik ilerleme seviyeleridir. Modele gore zengin
ulkelerde, fakir iilkelere gore daha yiiksek tasarruf ve yatirim orani mevcut iken, diisiik
niifus artig oran1 ve yiiksek teknolojik ilerleme sayesinde isgiicii verimliliginin de daha
yiilksek oldugunu soyleyebiliriz. Ayni sekilde fakir olan iilkeler benzer {iretim
fonksiyonlarma sahipseler yani ayni tasarruf orani ve ayni niifus artis oram1 varsa uzun
donemde ayni1 gelir diizeyine ulasirlar, kisaca zengin tlkeler ile ayni tasarruf oranina sahip

olup ayni teknolojiyi kullanirlarsa zengin iilkelere yakinsarlar (Berber, 2015, s. 143).

Solow’ a gore ayni1 yapisal 6zelliklere, ayni teknoloji diizeyine, ayn1 yatirim oranina, ayni
niifus artig oranina, ayni yipranma oranina ve ayni duragan duruma sahip tilkelerden fakir
olan yani kisi basina ¢ikt1 diizeyi diisiik olanlar, kisi bagina ¢ikt1 diizeyi yiiksek olan iilkeye
gore daha hizli biiyiiyerek ortak durumda zengin olan Ulkeyi yakalar. Yakinsamanin
dinamigi geregi duragan durumdan daha uzakta olan kismen fakir iilke digerine gore daha
hizli biiylir ve zengin iilkeyi yakalar bu durum mutlak yakinsama hipotezi olarak
nitelendirilir. OECD iilkeleri, ABD’nin 47 eyaleti ve Avrupa Birliginin 73 bolgesi icin
yapilan ampirik calismalarda ABD ve Avrupa Birligi bolgelerinin benzer parametrelere

sahip oldugu varsayilarak degerlendirilmis ve sonuglar Solow modelini desteklemistir

(Unsal, 2016, s. 157-159).

Yani Solow’a gore duragan durumda olamayan iilkeler kendi duragan durum denge
noktalarina dogru hareket ederler bu durum yakinsama olarak nitelendirilir. Ayni
Ozelliklere sahip iilkelerden fakir olan iilkeler zengin olan iilkelere gore daha hizli
biiyiiyerek ortak duragan durumu yakalarlar. Ulkeler kendi duragan durumlarmdan
uzaklastikca isci basina ¢ikt1 diizeyi artar, aym sekilde iilke kendi duragan durumuna
yaklastikca da isci basina cikt1 diizeyi azalir (Unsal, 2016, s. 184).

Neo-Klasik biiyiime modeli, teknoloji diizeylerinin biitiin {ilkelerde tamamen ayn1 oldugu
ve degigsmedigi varsaymaktadir. Solow’a gore teknolojik degisim sermayenin etkinligini

arttirir ve dolayisiyla sermaye birikimine katki saglar (Gokgen, 1987, s. 176).
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Solow modelin de teknolojinin nerden ve kim tarafindan saglandigindan
bahsedilmemektedir. Bunu ag¢iklamanin iki yolu vardir. Birincisi teknoloji firmalarin
iiretimleri sonucunda olusan bir yan {irlindiir ve pozitif digsaldir. Diger bir yol ise teknoloji
firmalarin bilerek irettigi bir iirlindiir. Solow’un bu konuda ki eksikliklerini gidermek
amaci ile 1980’lerde teknolojiyi i¢gsel kabul eden ve agiklamaya g¢alisan yeni goriisler

(icsel bitytime modelleri) ortaya atilmistir (Unsal, 2016, s. 226).
1.3.5. i¢sel (Endojen) Biiyiime Modelleri

Daha oOnceki, yillarda ekonomi teorilerinin odak noktalar1 iilkeler arasinda ki gelir
farkliliklariydi. 1980’lerin ortalarina kadar hakim olan Neo klasik goriise gére ekonomik
bliylimenin temelleri niifus artis1 ve teknolojik gelismelere dayandirilmis olup, bu
degiskenler dissal degisken olarak kabul edilmistir. Ancak model, teknolojinin nerden ve
kimler tarafindan temin edildiginin belirsiz olmasi gibi eksikler nedeni ile elestirilmis, bu
dissal degiskenleri i¢csel olarak kabul eden yeni goriigler ortaya ¢ikmustir (Acar, 2008, s.
125-126).

Romer (1986) ve Lucas (1988) ile basladig1 sayilan i¢sel biiyiime modelleri, egitim,
saglik, teknolojik gelismeler, devlet miidahaleleri, bilgi birikimi vb. unsurlarin ekonomik
biliylimenin i¢inde oldugunu varsaymislardir. Bu unsurlarin ekonomik biiyiime iizerinde
ki etkilerinin anlagilmasiyla birlikte, ekonomik biiyiimeyi farkli agilardan ele alarak

incelemeye baslamislardir (Berber, 2015, s. 154).

Model Solow’un modelinden farkli olarak siirdiiriilebilir ekonomik biiylimenin miimkiin
oldugunu séylemektedir. Modele gore, teknolojik yeniliklerde Ki ilerlemeler ve bilgi
birikimi verimliligi giderek arttiracaktir. Solow’dan farkli olarak igsel biiyiime teorisinde
artan verimler s6z konusudur. Girdi kalitesini veya ¢esitliligini arttirmak i¢in firmalar

yetenekli isgiiciine ve Ar-Ge’ ye yatirim yapmaktadirlar (Pack, 1994, s. 56).

Bundan dolayi, 6grenme potansiyeli yiiksek, beseri sermaye yogun olarak calisan

sektorler 6nem kazanmaktadir. Bir {ilke her hangi bir sektdre yatirim yaptik¢a edinilen
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bilgiden dolayr o alanda uzmanlasir ve birim maliyeti diisliriip kaliteyi arttirarak

karsilastirmali olarak Ustiinliige sahip olur (Berber, 2015, s. 155).

Igsel biiyiime modellerinde, biiyiime nedenlerini tek bir degiskenle agiklamak miimkiin
degildir, bu yiizden biiylimenin degiskenleri hakkinda farkli varsayimlar vardir. Bunlar

(Berber, 2015, s. 157);

e Beseri Sermaye Modeli (Lucas)

e Bilgi Uretimi ve Tasmalar (Romer)
e Kamu Politikas1 Modeli (Barro)

e Ar-Ge Modeli

1.3.5.1. Ak modeli
AK fonksiyonu Cobb Douglas fonksiyonun ¢zel bir formudur.

a=1, olarak kabul edildiginden Rebelo fonksiyonu “Y=AK” seklinde tanimlamistir.
Burada A teknoloji sabiti, K sermaye stokunu Y’de ¢ikt1 diizeyini gostermektedir (Pala,
2016, s. 475).

A parametresinin sabit olmasi1 ¢ikt1 diizeyi ve sermaye arasinda dogrusal bir iligski
olusturmaktadir. Yani sermaye miktar1 arttik¢a ¢ikt1 miktar1 da artmaktadir bu durum da

Solow’un ifade ettigi gibi iiretim igin azalan verimler yasasi gegerli degildir (Unsal, 2016,

5. 233).

AK modeline gore biiylime orami yatirim oranmin artan bir fonksiyonudur. Cikt1 ve
sermaye ayni hizda biiyiirler (Unsal, 2016, s. 234). Solow tarzi Neo klasik biiyiime
modelinin hem istikrarli hem de endojen biiyiime modeli olan “AK” versiyonun da,

sermayenin ¢iktiya orani sabittir (Pack, 1994, s. 57).
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Bu baglamdan yola c¢ikarak teknoloji olmadan da ekonomik biiylime saglanacagini
sOyleyebiliriz. Yani tasarruf orani ne kadar yiiksek, yipranma ve niifus artig hiz1 ne kadar
diisiik ise is¢i basina ¢ikt1 hizi o kadar biiyiik olacaktir. Dolayisiyla tasarruf miktarmi
arttrmak ve devletin bu yondeki politikalar1 siirekli bliylime {lizerinde etkili olacaktir
(Unsal, 2016, s. 237).

Ancak AK modelin azalan verimler kanunun olmamasi sermayenin marjinal {iriiniin sabit
olmasmin bir sonucudur. Fakat neden sermayenin marjinal iirliniin sabit oldugu

aciklanamamaktadir (Unsal, 2016, s. 237).

1.3.5.2. Romer modeli: Yaparak 6grenme ve blylime

Romer’e gore i¢sel bliylime modeli teknolojik degisikliklere sahip bir modeldir. Yatirim
orani ve sermaye getirisi orani, sermaye stokundaki artislarla birlikte azalmak yerine
artabilir. Siirekli biiylimeyi saglayabilmek i¢in Solow’un aksine azalan getiri

varsayimindan ayrilmak gerektigine dikkat ¢gekmektedir (Romer, 1986, s. 1002-1003).

Arrow (1962) bazi firmalarin yaptiklari iste, zaman ilerledik¢e uzmanlastiklarini,
maliyetlerini disilirerek, kaliteyi arttirdiklarin1 gézlemlemistir. Bu durumu “‘yaparak
O0grenme” goriisii ile aciklamistir. Romer’de bu gorlisten hareketle firmalarin iiretim
sonucunda iiriiniin yaninda bilingsizce yeni teknik bilgi iirettiklerini ve bu bilginin bedava
bicimde tekrar bir girdi olarak kullanildigini, ancak bu {iretilen teknik bilginin diger

firmalar tarafindan da ulasilabilir oldugunu séylemistir (Berber, 2015, s. 158).

“Bilginin yayilmas1” goriisiine gore firmalar bu bilgilere hi¢cbir maliyete katlanmadan
ulasabilirler. Firmalar sermaye girdilerini arttirirlarsa, tiim ekonomide ki sermaye miktar1
ve firmalarin verimliligi de artacaktir (Unsal, 2016, s. 239). Bir bagka ifadeyle bir iilkede
ne kadar ¢ok yatirim yapilmigsa o kadar bilgi tiretilmis demektir (Berber, 2015, s. 159).
Tasarruf miktarinin artmasi ekonomiyi siirekli biiylimesine olanak sagladigi i¢in, hiikiimet

tasarruflar1 tesvik eden politikalar izlemelidir (Unsal, 2016, s. 241).
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1.3.5.3. Beseri sermaye modeli

Beseri sermayeyi bireylerin sahip oldugu yeteneklerin toplami olarak tanimlayabiliriz. Bir
iscinin beseri sermayesinin altinda yatan itici giiciin en 6nemli kosulu ise egitimdir
(Parasiz, 1997, s. 123).Ancak beseri sermaye yatirimlarini sadece egitim yatirimlariyla
smirlandirmak dogru degildir. Ayn1 zaman da egitim yatirimlarinin yani sira, yaparak
o0grenme yoluyla da beseri sermayeye katkida bulunulabilir. Bunun yaninda bireylerin
sosyal gevreleri, saglik ve beslenme durumlari da beseri sermaye i¢gin dnemli bir unsurdur
(Berber, 2015, s. 159-160).

I¢sel biiyiime modelleri, Neo klasik iktisadin iizerinde durdugu fiziki sermayeden ziyade,
uzun donemli biiylime i¢in beseri sermayeye 6nem verilmesi gerektigini ileri stirmektedir.
Beseri sermaye, iiretim faktorlerinin daha etkin kullanilmasini saglayarak verimlilik
artisgina neden olmaktadir. Ayni1 zaman da yeni teknolojik gelismelerin bulunmasi ve
uygulanmasmi saglayarak ekonomik biiylimeye ve ekonomik biliylimenin hizlanmasina

neden olmaktadir (Eser ve Gokmen, 2009, s. 42).

Beseri sermayenin olusumunun ‘“yaparak O6grenme” yoluyla ortaya ¢iktigimi 6ngoéren
Arrow (1962)’un goristinii Lucas (1988) daha sistemli bir hale getirmistir (Berber, 2015,
s. 160). Lucas’in modeline gore fiziki sermaye birikimi Solow modelinde oldugu gibi
kisilerin tasarruflari ile saglanmaktadir. Lucas’a gore kisiler sahip olduklar1 zamanin bir
kismimni galismaya geri kalan kismini1 marijinal verimliliklerinin artmasina neden olacak
egitim faaliyetlerine ayirirlar. Yani bireyler ¢ikt iiretmeye zaman ayirmak yaninda beseri
sermayelerinin artmasina neden olacak egitime zaman harcarlar. Modele gore beseri
sermaye birikimine ayrilan zaman ve beseri sermaye diizeyindeki degisim arasinda
dogrusal bir iliski vardir. Yani baslangic beseri sermaye diizeyleri ne olursa olsun beseri
sermaye birikimine ayrilan zaman arttikga, beseri sermaye biliyiime hizi da siirekli
artacaktir. Dolayisiyla bu durum bize beseri sermaye birikiminin azalan verimlere tabi
olmadigini gdstermektedir. Isci basina ¢ikt1 diizeyi, beseri sermaye biiyiime hizina esit bir

sekilde biiyiir (Unsal, 2016, s. 243-244).
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Lucas modelinde beseri sermayenin blyumesi strekli bir ekonomik biylimeye neden
olmaktadir. Bu yilizden devletin bu konuda uygulayacagi politikalar 6nem arz etmektedir.
Devlet temel egitim siiresini arttirarak beseri sermayenin artmasina katkida bulunur. Barro
(1992)’ya gore temel egitim slireci ekonomide: is gliciiniin ve bireylerin yeni teknolojilere
uyumunu arttirmakta, yeni teknolojilerin gelismesini saglamaktadir. Daha fazla egitimli
niifus dogurganlik oraninin diismesine neden olmakta, bireylerin ¢ocuklarinin egitimine
daha fazla yatirim yapmasma olanak saglayarak, aym1 zamanda fiziki sermayenin

artmasina da neden olmaktadir (Berber, 2015, s. 161).

1.3.5.4. Arastirma Qelistirme modeli

1.3.5.4.1. Romer’ in Urun gesitliligi modeli

Standart Neo klasik buylime modellerinde, biylime sermaye birikiminin temeli olarak
goriilmekteydi. Sermayeye yapilan yatirimlar ekonominin belirli bir siire biiylimesine
katk1 sagliyor ancak uzun dénemde ekonominin durgun bir durumda olmasina engel
olamamaktaydi. Yani uzun donem biiyiime kaynagi olarak sermaye yatirimlarmi
gostermek miimkiin degildi (Yeldan, 2010, s. 221). Solow modelinde biyimenin nedeni
olarak gosterilen teknolojik gelismenin nereden temin edildigi konusuna agiklik
getirilememis ve bir digsal degisken olarak tanimlanmistir. Ancak Arrow ve Romer,
teknolojik bilginin firmalarin tiretimlerinin bilingsiz bir {irtinii oldugunu vurgulamislardir.
Ama gercek hayatta teknoloji, yeni teknolojiler liretmeyi amaglayan firmalarin bir
Urtnudar ve icsel blylme modellerinin hareket noktasmi bu durum olusturmaktadir.
Buradan hareketle teknolojik ilerleme arastirma-gelistirme faaliyetleri sonucudur (Unsal,
2016, s. 244-245).

Romer modelinde Solow’dan farkli olarak beseri sermayenin tamami degil bir kismu
uretim sektdriinde bir kismi da arastirma sektoriinde ¢alismaktadir. Emek girdisi 6lgege
gore sabit getiriye sahip oldugu i¢in kullanilan emek miktar1 iki kata ¢ikinca {iretimde
iki katma ¢ikacaktir (Unsal, 2016, s. 248-249). Romer modeli ii¢ goriise dayanmaktadir.

Ik olarak ekonomik blyiimenin temeli teknolojidir, ikincisi teknoloji Gretimi bilingli
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olarak yapilmaktadir, iclinciisii ve sonuncusu bilgi liretim faktorii olarak tiretimde
kullanildig1 siirece firmalar bir kere maliyetlere katlanirlar tekrardan ayni maliyete
katlanmak zorunda olmadan Gretim siirecinin verimliligi artar ( Ozer ve Ciftgi, 2009, s.
221).

Modele gore iriin cesitliligi ve piyasanin biiyiikligi Onemli unsurlardir. Piyasa
biiytikliiginden kasit beseri sermaye stokunun biiyiik olmasidir. Uluslararasi ticaret daha
fazla teknolojik gelisme igin ortam hazirlayacak ve biiylime siirecinin hizlanmasina neden
olacaktir. Ayni zaman da daha fazla teknolojik gelisme beseri sermaye stokunun artmasina
neden olacaktir. Yani modele gore nispeten beseri sermaye stoku fazla olan ekonomiler

daha hizli biiyiiyecektir (Romer, 1990).

Burada biiyiimeye neden olan iki etki ortaya ¢ikmaktadir. ilk olarak olusturulan yeni
bilgiler, herkes tarafindan ulasilabilir olacak yani iireticiler hi¢cbir bedel 6demeden yeni
bilgilere ulasabilecekler bu da ortaya ¢ikardigi dissalliklar neticesinde ekonomide
verimlilik artisina neden olacaktir. Ikinci olarak ise yeni bilgiler sayesinde iiriin ¢esitliligi

artacak ve tiretimde verimlilik artis1 ortaya ¢ikacaktir (Berber, 2015, s. 162).

1.3.5.4.2. Aghion—Howitt Urln niteligi modeli

Bir baska Ar-Ge temelli yaklasim Aghion ve Howitt tarafindan gelistirilen {iriin niteligi
modelidir. Model de iki mal iiretilmekte olup, bunlar nihai mal ve ara mallaridir. Modele
goOre yeni icatlar ara mal sektoriinde ortaya ¢ikar. Nihai mal diretimi i¢cin modele gére emek
ve sermaye kullanilmayip, sadece ara mal kullanilmaktadir. Ancak ara malin liretimi i¢in
emek girdisi kullanilmaktadir ve aralarinda dogrusal bir iligki oldugu kabul edilmektedir.
Her icat ara malin niteligini arttirir. Ara malmn niteligini arttiran her icat verimliligi arttirr
ve dolayistyla liretim miktarini da arttirir. Modele gore verimlilik biiyiime hizi, kisi bagina
¢ikt1 biiyiime hizina esittir. Yani bir ¢alisanin yeni fikir liretme olasilig1 ne kadar yiiksek
olursa bu fert bagina ¢ikt1 hizin1 da artirir. Yeni fikir tiretme olasiligi da ancak yiiksek
egitim ile arttirilabilir. Bu durumda egitime daha fazla yatirim yapan tilkelerde biiyiime

hizinin daha biiyiik olmas1 beklenir. Ayrica Romer modelinde ki gibi bu model de 6lgek



26

etkisi hakimdir. Is giicii miktar1 ne kadar yiiksek ise yeni icat iiretme olasilig1 artar.
Dolayisiyla niifusu fazla olan iilkelerin daha hizla biiyiimesi olasidir (Unsal, 2016, s. 254-
259).

1.3.5.5. Kamu politikast modeli

Barro’ya gore devlet harcamalar1 sayesinde iretilen mal ve hizmetler Uretim
faktorlerinden biridir. Modele gore, devletin tek geliri vergiler olup, giderleri ise sadece
kamu mali arzidir. Aym1 zamanda biitge siirekli denk tutuldugu varsayilmaktadir.
Yatirimlarin artmasi sermaye stokunun artmasina neden olmakta ve artan vergiler denk
biitceden otiirii kamu mali arzini da arttirmaktadir. Yani yatirimlar iki ydonden ekonomik

bluyumeyi etkilemektedir (Yilek, 1997, s. 10-11).

Modele gore bilgi ve mal alis verisini kolaylastiran serbest ticaretin temelini devlet
saglamalidir. Ayni zamanda devlet insanlarin yetenegini arttirabilmeleri i¢in egitime de
yatirim yapmalidir. Bu sayede artan beseri sermaye daha fazla {iretim ortaya c¢ikaracaktir.
Modele gore devletin ii¢ temel gorevi vardir. ilk olarak devlet tamamlayici niteligi olan
mal ve hizmetleri tiretmelidir, ikincisi egitim alaninda ki yatirimlar arttirmali, tiglinciisii

bilgi liretilmesini ve yayilmasini saglamalidir (Berber, 2015, s. 163).
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2. VERIMLILiIK VE VERIMLILIGIN OLCULMESI

Verimlilik birgok alanda bahsedilen bir kavram olup, her alanda ve her meslek grubunda
farkli yorumlanabilmektedir (Ramsay, 2008, s. 17);

e Iktisatcilara Gore Verimlilik: Cikt1 ve girdi birimlerle ifade edildiginde, {iretim
sonucu elde edilen ¢iktinin tiretimde kullanilan girdiye oranidir.

e Miuihendislere Gore Verimlilik: Makinalarin etkin g¢aligmasi olarak ifade
edilebilir.

e Mubhasebecilere Gore Verimlilik: Rasyolar ve bunlarm incelenmesi, analizi
yoluyla isletmelerin finansal performansinin degerlendirilmesidir.

e Endustriyel Psikolog ve Orgiit Psikologlarma Gore Verimlilik: Toplam
etkililik, kar, kalite, ise devamsizlik, is tatmini, motivasyon, moral, kontrol,
sosyal ve yonetsel beceriler vb. gibi kavramlarin degerlendirilmesidir.

e Yoneticilere Gore Verimlilik: Kalite ve miktar, ¢calisan basma ¢ikt1 miktari,
isletmenin biliylimesi, rekabet edebilirlik gibi kavramlarin degerlendirilmesidir
(Ramsay, 2008, s. 17).

Verimlilik, kaliteli mal ve hizmet iiretim ve dagitimi i¢in, yaratici diislince, arastirma-
gelistirme ve olanakli olan tiim iyilestirme teknikleri, yontemleri ve yaklasimlari
kullanarak, elde edilebilir tiim kaynaklarin optimum kullanimi, bilinen en iyi kaynaklarin
arastirtlmasi ve yenilerinin Uretilmesidir (Ramsay 1973’den Aktaran: Ramsay, 2008, s.
18). Verimlilik statik bir kavramdir ve genelde liretken olmak yapilan bir isten daha iyi
sonuclar almak olarak da nitelendirilebilir. isletmeler i¢in verimlilik ayn1 zamanda kar
demektir. Bu durum ekonomiler i¢inse katma deger olarak ifade edilir. Yani bir iilke igin
verimli olmak daha fazla katma deger iiretmek anlamina gelmektedir. Katma deger hem
calisan ticretini hem de kar oranlarini kapsamaktadir. Verimli olmanin en énemli kosulu
tretimde emege yer verilmesidir (Gurak, 2008, s. 5-6). Verimlilik, bir mal veya hizmet
tiretme yeteneginin genel bir Olcustdur. Daha spesifik olarak, verimlilik, belirli
kaynaklarin miktar ve kalite agisindan belirtilen hedeflere zamaninda ulagmak i¢in nasil

yonetildiginin bir 6l¢listidiir (Yadav ve Marwah, 2015, s. 192).
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Emegin verimliligi, hem toplumsal degismeler ve gelismelerle hem de uretim yontemleri
ve Uretim girdileri ile yakindan ilgilidir. Onceleri emegin verimliligi ¢ok diisiiktii bu
durumun ortaya ¢ikmasinda kullanilan aletlerin ve ydntemlerin yetersizligi ve is
boliimiiniin olmayis1 etkili olmustu. Daha sonralar1 iiretim artinca, tiretim teknikleri
gelismis sanayi ve tarim birbirinden ayrilarak is boliimii uygulanmaya baslamistir. Bu
gelismeler sonrasinda verimlilik hem teori hem de pratigiyle iktisadi diistincede dnem
kazanip yer almaya baglamistir. Verimlilik hem terim hem de bir analiz aracidir (Suigmez,
2002, s. 169-170).

Verimlilik, iilkelerin ekonomik gelismelerinin, bolgesel ve toplumsal kalkinma
seviyelerinin bir yansimasidir. Ayni zamanda c¢esitli sektorlerin, isletmelerin ve
isletmelerin i¢indeki boliimlerin birbirleri ve kendi aralarinda kiyaslanmasinda, bireylerin,
makina ve ekipmanlarin, isletmelerde alinan kararlarin degerlendirilmesi gibi bir¢ok
alanda kullanilan 6nemli bir gosterge ve 6l¢iim aracidir. Verimlilik 6l¢iitii: hammaddenin
kalitesinden, c¢alisma ortamimdan etkilenir. Bireylerin beslenmesinden, bireylerin
egitiminden, yoOneticilerin becerilerinden, kisacasi ¢ikti/girdi orani kullanilabilecek her

alanda degerlendirilebilir (Acar, 2007, s. 70-71).

Verimlilik 6l¢iimleri, degisimin nerelerden kaynaklandiginin anlagilmasinda, kaynaklarm
kontrol edilmesinde ve iyilestirme ¢abalarinda yol gdsterici oldugu i¢in bir¢cok alanda
yonetime yol gostermektedir. Ayni zamanda alternatif {iretim birimlerinin bulunmasinda
da yardimci olmaktadir (Acar, 2007, s. 91). Tanimlardan yola ¢ikarak verimlilik i¢in bir

firma veya tlilkenin performansini degerlendirme 6l¢utidir diyebiliriz (Acar, 2007, s. 38).

Verimlilik konusu, tiretim siiregleri ve yontemleri, yonetim sekilleri, cevresel farkindalik,
kalite gibi bircok konu ile i¢ ige olmasindan dolayr giiniimiize kadar surekli gelisme
gOstermistir. Yirminci ylizyilin baslarinda verimlilik daha ¢ok ayni kaynaklarla daha fazla
nasil iiretilir sorusu iizerine odaklanmistir. ikinci diinya savasi sonrasinda daha ¢ok ve
kaliteli Oretim yapan firmalar verimli sayilmaya baglamistir. 1970’li yillarda ise
verimliligin 6n kosulu insani ¢calisma sartlarinda daha fazla ve kaliteli iiretime donmiis,

dolayisiyla verimlilik farkli bir boyut kazanmistir. Giiniimiizde de verimlilik ¢evreye karst
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duyarli insani ¢alisma sartlarina sahip, kaliteli ve fazla tiretim olarak yerini almistir

(Suigmez, 2002, s. 176).
2.1. Verimligin Onemi

Verimlilik, ekonominin, firmanin, sanayinin, endistrinin, sektérel ve makroekonomik
diizeylerdeki durumunu anlamaya yarayan énemli bir 6l¢tdir (Apostolides, 2008, s. 2).
Verimlilik artigini takip etmek bir¢ok avantaji beraberinde getirir. Artis1 6lgmek bir nevi
teknolojik degisimi de inceleme olanagi tanir. Ayni zamanda verimliligi 6lgmek yasam
standartlarinin degerlendirilmesinde ana unsurdur. Yasam standartlarini 6lgmenin en
yaygin sekli kisi basina diisen milli gelirdir. Ekonomide kisi basma diisen milli gelir
dogrudan bir isgiicii verimliligi 61¢usl olarak kabul edilmektedir. Bu durum calisilan saat
bagina katma degerden etkilenmektedir (OECD, 2001, s. 11-12). Bu yiizden verimlilik
katma deger ve performans ile yakindan iligkilidir (Velnampy, 2011, s. 1).

Nispeten daha yiiksek katma degerli sektorlere yogunlasan iilkeler daha yiiksek gelir ve
verimlilik seviyelerine ulasmaktadirlar (Bernard ve Jones, 1996, s. 135). Uluslarin
verimlilik artis1, net gelir artisini da etkilemektedir. Gelir artis1 toplumun daha iyi mal ve
hizmet alabilmesini, bos zamanlarini daha giizel degerlendirebilmesini, daha iyi bir konut
ve daha iyi bir egitim alabilmesine neden olur. Ayn1 zamanda insanlarin sosyal ve ¢evresel
olaylara katkida bulunmalar1 i¢in yeteneklerinin gelistirilmesine ve yasam standartlarinin
yukselmesine imkan saglar (Yadav ve Marwah, 2015, s. 192). Coklu faktor verimliliginin
artmasi ekonomi ve toplum i¢in faydalidir. Verimlilik artis1 bir yandan ¢ikt1 miktarinin
artmasint saglarken diger yandan cesitli ekonomik faliyette bulunan sektorlerin
gelirlerinin artmasini saglar. Cikt1 artis1 dogrudan ekonomik biiylimeye bir katki saglar.
Bireylerin gercek gelirinin artmasi tlilkede ki yasam standartlarinin artmasia neden olur.
Dolayisiyla bireylerin satin alma giicii artar. Bu saydiklarimiz verimlilik artisinin birincil
sonuglar1 arasinda yer alabilir. Verimlilik artismnin ikinci etkisi ise daha yiiksek gelire
sahip olan insanlarin daha fazla ve daha kaliteli mal kullanarak tiiketimlerini arttirmasidir.
Artan tiiketim, diger endiistrileri de tesvik ederek ve daha fazla Uretime dolaysiyla

istihdam ve gelir artigina yol agar (Apostolides, 2008, s. 7-8).
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Uretimi arttirmanin iki yolu vardir bunlardan birincisi kullanilan girdi miktarmi arttirmak
ikincisi ise verimliligi arttirmaktir. Fakat daha fazla girdi kullanmak, girdi birimi basina
kazanilan geliri arttirmaz hatta daha diisiik ticretlere ve daha diisiik kar oranlarma neden
olur. Ancak, verimlilik artis1 ile daha fazla ¢ikti ve gelir elde edilebilir. Bu yiizden

verimlilik artig1 onemlidir (Parham, 2011, s. 5).

Iktisatgilar tarafindan uzun yillardir iilkeler arasindaki biiyiime ve gelir oranlarindaki
farkliliklar merak edilip arastirilmistir. Bu baglamda iktisadi biiytimeyi etkileyen temel
dretim faktorlerinin yani swa hangi iretim faktoriiniin daha etkili oldugunun
anlasilabilmesi igin verimlilik kavrami 6nem arz eden bir yol gostericidir (Dogan, 2016,

s. 23).

2.2. Verimlilik Turleri ve Olcimii

Bircok verimlilik tirt bulunmakla birlikte hangisinin kullanilacagi, arastirilmak istenen
konuya gore farklilik gostermektedir. Verimlilik ol¢timleri; tek bir girdi (kismi
verimlilik), birden fazla girdi (¢oklu faktor verimliligi) veya biitiin girdiler (toplam faktor
verimliligi) i¢in ayr1 ayr1 hesaplanabilir. Ornegin amag¢ isgiicii verimliligini lgmek ise
girdi olarak isgiicti verimliligi kullanilacaktir. Ama¢ kismi olarak bir makinenin
verimliligini 6lgmekse girdi olarak makine degerlendirilmelidir. Bir isletmenin genel
performansini degerlendirmek igin ise toplam faktor verimliligini degerlendirmek yerinde

olacaktir (Yikgili ve Atagan, 2009, s. 5).

2.2.1. Toplam Faktor Verimliligi (TFV) ve Hesaplanmasi

Isgiicii ve sermaye girdilerinin birlikte {iretimde kullaniminm biitiinciil etkinlik diizeyini
ifade eder (Glinaydin, 2018). Daha yalin anlamda toplam faktér verimliligi, toplam
ciktinin toplam girdilere boliinmesi ile elde edilir. Bu verimlilik tiirii isletmelerin genel
performanslarin1 degerlendirebilmeleri i¢in olduk¢a dnemlidir. Ancak yontemin ¢ok iyi

bilinmemesi ve uygulamadaki zorluklar nedeni ile ¢ok fazla kullanilan bir yontem
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degildir. Bu zorluklarin basinda ¢iktilarin ¢ok c¢esitli olmasi ve tek bir baslik altinda
toplamanin zorlugudur (Ozden, 2005, s. 14-15).

Uretim faktdrlerinin (isgiicii, hammadde, sermaye, makine ve donatim gibi) parasal olarak
ifade edilerek hesaplamalarin yapilmasi uygulamada sik¢a goriilmektedir (Acar, 2007, s.
76). Buna ragmen pek ¢ok girdinin, ¢ikti fiyatlarini etkilemesi ve bu durumun her zaman
gosterilmesi zor oldugu igin birgok sektér bu Olglim tiirliniin yetersiz oldugunu ifade
etmektedir (Cakir, 2019, s. 32). Ancak TFV daha ¢cok makroekonomik diizeyde verimlilik
Olgtimiinde agirlikli olarak kullanilmaktadir (Hannula, 2002, s. 59). Uzun vadeli buyiime
arastirmalarinda analistler daha ¢ok TFV’ni dikkate almaktadirlar (Murray, 2016, s. 113).
Basit olarak formiile edecek olursak TFV asagidaki sekilde ifade edilebilir;

Toplam Verimlilik = Toplam Cikt1 / Toplam Girdi (Cakir, 2019, s. 32).

TFV artis1 uluslarin kalkinmasinda ve yasam standartlarinin yiikseltilmesinde oldukca
onemlidir (Serdaroglu, 2013, s. 6). TFV artis1, prensipte belirli bir miktarda emek ve
sermaye girdisi kullanilarak ¢iktiyr arttirmayi saglayan tiim verimlilik durumlarini
yansitir. Diger verimlilik tiirlerinden farkli olarak ozellikle teknolojik degisiklerin
etkilerinin yansitilmasina olanak tanir (Bassanini, Nunziata ve Venn, 2009, s. 357).
Teknoloji kullanimu, isgiicii yetenekleri, sirket yonetimleri, yatirimlar, tesvikler ve bircok
konu TFV artismi etkilemektedir (Giinaydin, 2018). Ulkeler arasinda TFV artis oranlari
arasindaki farklar uzun donemde yasam standartlar1 arasindaki farkliliklara neden
olacaktir (Bassanini, Nunziata ve Venn, 2009, s. 357). Ulkeleraras1 TFV artist
farkliliklarinin arkasindaki nedenlerden biri isgiicli verimliligi orani farkliliklaridir. Son
yirmi yillik donemde OECD iilkeleri arasindaki TFV artig farkliliklar1 bu gortisii dogrular
niteliktedir. Ornegin italya ve Ispanya en diisiik artis oranina sahip iken G.Kore ve irlanda

en ¢ok artig1 yakalayan iilkeler arasinda yer almaktadir (Giinaydmn, 2018).
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Grafik 2.1. OECD lilkelerinde toplam faktor verimliligi, toplam ekonomi, yillik yiizde
degisim
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Kaynak: Giinaydmn (2018, s. 58).

Gegtigimiz yirmi yilda, OECD iilkelerinin ¢ogunda, GSYIH artislarmin biiyiik bir
bolumind sermaye ve Toplam Faktor Verimliligi artiglar1 olusturmustur. Kriz donemi
oncesinde, bircok OECD iilkesinde TFV’de ki yiiksek artiglarin nedeni isgiicii
verimliligindeki artiglardir (Giinaydin, 2018, s. 57).

Kisi basma GSYIH artisi1 sermaye ve isgiicii verimliligi etkilemesine ragmen, GSYIH
artis farkliliklarinin ¢ogunun {ilkeleraras1 TFV artis farkliliklarindan kaynaklandigi
goriilmektedir. Bagka bir deyisle lilkelerarasinda ki biiyiime oranlar1 arasindaki farkliliklar
TFV artisinda ki farkliliklardan kaynaklanmaktadir (Bassanini, Nunziata ve Venn, 2009,
s. 357).

2.2.2. Kismi Verimlilik ve Hesaplanmasi

Kismi verimlilik, briit veya net ¢iktinin tek faktorlii bir girdiye oranidir. Kismi verimlilik

kullanilan girdiye gore daha da spesifik olarak dl¢ulebilmektedir (Hannula, 2002, s. 59):
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o Isgiicii verimliligi
e Sermaye verimliligi
e Malzeme verimliligi

e Enerji verimliligi bunlardan bazilaridir (Hannula, 2002, s. 59).

Kismi verimliligin hesaplamasi, TFV’ne gore nispeten daha kolaydir. Kismi verimlilik
teorik olarak faktor fiyatlari ile yakindan ilgili oldugundan oldukga ilgi ¢eken arastirma
konularindan biridir. Ozellikle isgiicii verimliliginin, iicretlerle ve dolayisiyla yasam
standartlariyla baglantili oldugu teorik olarak gii¢lii bir yargidir (Murray, 2016, s. 118).
Ayni zamanda verilerin ulagilabilirliginin daha kolay olmasi, her alt faktor igin hesaplama
olanag1 saglamasi ve sonuclarinin daha az elestiriye maruz kalmasindan dolay1 TFV’ne
gore daha cok tercih edilmektedir (Murray, 2016, s. 120). Ancak tek bir girdi faktoriine
gore degerlendirme yapmamak daha saglikli sonuglar verebilir. CUnki Uretimi ve
verimliligi etkileyen birden ¢ok faktor bulunmaktadir (Acar, 2007, . 77).
En ¢ok kullanilan kismi verimlilik tiirlerinin hesaplanmasi asagidaki gibidir (Acar, 2007,
S. 77) :

e Isgiicii (emek) Verimliligi: Uretim Miktar1 / Isgiicii Miktar1

e Makine Verimliligi: Uretim Miktar)/ Makine x Saat Miktar1

e Malzeme Verimliligi: Uretim Miktar1 / Malzeme Miktar1

e Sermaye Verimliligi: Uretim Miktary/ Uretimde Kullanilan Sermaye (Acar,

2007, s. 77).

Olcuimler de imkanlar dogrultusunda fiziki miktarlar1 degerlendirmek daha etkilidir ancak
girdi cinslerinin farklilig1 nedeni ile zaman zaman degerlendirmeleri para cinsinden ifade

ederek dlclim yapmak daha yerinde bir karardir (Acar, 2007, s. 8).
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Tablo 2.1. Temel verimlilik 6lgiitlerine genel bakis

Girdi Olgim Tura

o . Cok Faktorli Verimlilik Olguimleri
Tek Faktorli Verimlilik Olgumleri

(MFP)
Sermaye, Emek ve
Cikt1 Olgiim Emek ve Ara Girdiler
Emek Sermaye B
Tard Sermaye (enerji, malzeme,
hizmetler vb.)
Sermaye Emek -
Emek verimliligi verimliligi Sermaye KLEMS cok
Briit Cikti o o
(briit ¢ikt1 bazinda) (briit  ¢iktt MFP(briit ¢ikt1 faktorlt verimlilik
bazinda) bazinda)
Sermaye Emek-
Emek verimliligi
Katma verimliligi Sermaye MFP
(katma deger -
Deger (katma deger (katma deger
bazinda)
bazinda) bazinda)

MFP: Multi Factor Productivity= Coklu Faktor Verimliligi
KLEMS: Capital, Labour, Energy, Materials and Services
Kaynak: OECD, 2001, s.13.

Tabloda, briit ¢ikt1 ve katma deger i¢in tek ve ¢ok faktorlii verimlilik 6l¢iimlerinin nasil
oldugu goriilmektedir. Tabloda goriildiigii gibi ¢iktilar, briit ¢ikt1 ve katma deger olarak
ele alinirken, girdiler, emek ve sermaye ayri ayr1 ya da emek ve sermaye birlikte, son

olarak emek ve sermaye ve ara girdiler birlikte ele alinmaktadir.

Verimlilik 6lcim yodntemlerinden sonra arastirma konumuz olan, isgiicii verimliligi

asagida daha detayl olarak ele alinmustur.
2.2.2.1. Isgiicii verimliligi ve hesaplanmast

Isgiicii verimliligi, bir ekonomide ki, ekonomik biiyiime, rekabet edebilirlik ve yasam
standartlari ile yakindan iligkili 6nemli bir ekonomik gdstergedir. Belirli bir donemde is¢i

basma diisen toplam ¢ikt1 miktarmi (calisan kisi sayis1 cinsinden) yani GSYIH’ y1 temsil
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eden bir gostergedir. Bu gosterge blylime oranlarmin degerlendirilmesinde ayrica beseri

sermayenin etkinligi ve kalitesi hakkinda genel bir degerlendirme yapmaya olanak saglar
(URL_1).

Isgiicii verimliligi, iscilerin verimliligini ya da performanslarmin degerlendirilmesine
olanak tanir. Ayn1 zamanda isgiicii verimliligi, sermaye girdilerindeki, ara girdilerdeki ve
toplam iiretimdeki degisikliklerin birlesik etkilerini yansitir ama teknolojik degisimin
etkilerini dogrudan yansitamazlar (OECD, 2001). Isgiicii verimliligi, iilkelerin ve
toplumlarin kalkinmigligini en 6nemli gostergelerindendir. Kiiresel piyasalarda rekabet
edebilmek, daha iyi bir ekonomik noktaya tasmabilmek i¢in basta isgiicii verimliligi
olmak tiizere toplam faktér verimliliginin de arttirilmasi gerekmektedir (Balkan ve

Suigmez, 2017, s. 94).

Ekonomik kalkinma ve isgiicii verimliligi arasinda bir paralellik oldugu dogrudur. Daha
fazla iirlin, daha fazla gelir demek bu da dolayisiyla toplumun satin alma giiciiniin
artmasma neden olacaktir (Ustiin, 1997, s. 59). Isgiicii verimliligi, yiiksek tiiketim ve
gelismis yasam standartlar1 ile dogrudan baglantilidir. Birgcok OECD filkesindeki kisi
basina diisen GSYIH artisinin en az yarist isgiicii verimliligi artisina baglanmaktadir

(Bassanini, Nunziata ve Venn, 2009, s. 351).

Bir ekonominin yorumlanmasi ve agiklanmasinin temel Olgiiti isglicii verimliligi
degisimlerinin takibidir. Isgiicii verimliligi, istihdam ve iiretim siireci ile iliski kuran tek
olcuttir (Balkan ve Suicmez, 2017, s. 93). Istihdam anketlerinde genellikle tercih edilen
bir bilgi kaynagidir. Ayni zamanda isgiicii verimlilik verileri, ¢esitli bilyiime politikalarina
yol gosterici durumdadir. Ornegin genel olarak yiiksek isgiicii verimlilik oranlar1 dzel bir
egitim ve O6gretim almis kaliteli bir beseri sermaye ile ilgilidir. Bu ylizden egitim
politikalar1 olusturulurken isgiicii verimlilik oranlar1 dikkate alinmalidir. Ayni sekilde
isgiicli verimliligi iicret politikalariin etkinliginin anlagilmasi ig¢inde kullanilmaktadir
(URL_4). Bu yiizden isgiicii verimliligini 6lgmek ve yorumlamak 6nemlidir. Daha dncede
bahsettigimiz gibi isgiicii verimliligi elde edilen toplam f{iretimin, iiretimde kullanilan

calisan sayisma béliinmesiyle hesaplanabilir (Ustiin, 1997, s. 58).
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ILO hesaplamalarinda isgiicii verimliligi asagidaki gibidir.
Isgiicii Verimliligi = Uretilen Cikti (Sabit Fiyatlarla GSYIH)/ Calisan Kisi Sayist

Eldeki kaynaklar ile daha fazla lretim yapilmasina olanak taniyan, isgiicii verimliligi
artis1, bliyimeye yol agmakta dolayisiyla harcamalarin etkisi ile ortaya c¢ikacak

enflasyonist baskilarin etkisini de hafifletmektedir (Ttredi ve Terzi, 2009, s. 145).
2.2.2.2. Isgiicii verimliligini etkileyen faktirler

Isgiicii verimliligini etkileyen faktorler kisisel ve kurumsal faktorler altinda ayri ayri

incelenmistir (Ozkog, 2005).
2.2.2.2.1. Kigisel faktorler
Isgiicii verimliligini etkileyen kisisel faktorler asagidaki gibidir (Ozkog, 2005, s. 20):

* Yas
Yas ve isglicii verimliligi iliskisini anlamak i¢in bir¢ok arastirma yapilmistir ancak
arastirmalara ragmen tek bir genel gecer sonug elde edilememistir. ileri yastaki bireylerin
genellikle zamanla performanslarinin diistiigli goriisii hakimdir. Ancak diger bir goriis ise
yas almig bireylerin sahip oldugu deneyimin eksik yonlerini telafi edecegi seklindedir.
Ileri yaslarda ki bireylerin, kabiliyetleri, refleksleri ve uyum yetenekleri azalmaktadir bu
durum diisiik verimlilige sebep olmaktadir. Ancak diger yandan gen¢ ve daha deneyimsiz
bireylere gore, karar verme, uzmanlik, isletmeye baglilik, is ahlaki gibi 6zellikleri ise

gbzlem ve denetim gerektiren islerde daha fazla fayda saglamaktadir (Ozkog, 2005, s. 20).

e Cinsiyet
Bircok tilkede genelde kadin niifus yogunlugu fazla olmasina ragmen, emek piyasalarinda
ki varliklar1 erkeklerin geresinde kalmistir. Kadinlar 1750’11 yillardan itibaren ucuz is

giicli olarak degerlendirilmistir. Ge¢misten giiniimiize kadinlarin emek piyasasindaki
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oranlar1 giderek artmasina ragmen bu artis toplumlarin gelenek gorenek dini inaniglarina
bagli olarak {ilkeler arasinda hatta ayni iilke iginde bdlgeler arasinda bile farklilik
gostermektedir (Kasa ve Alptekin, 2015, s. 3).

Cinsiyet konusunda yapilan psikolojik arastirmalara gore, kadinlarin otoriteyi erkeklere
oranla daha ¢abuk kabullendigi, erkeklerin ise daha sinirli ve basari beklentilerinin
kadmlardan daha yiiksek oldugu ortaya konulmustur (Robbins, 2001°den Aktaran: Ozkog,
2005, s. 21). Bazi caligmalar ise kadinlarm erkeklere gore daha fazla devamsizlik yaptigini
gostermektedir. Kadmlarin isgiicline katilim oranlarmin artmasi giderek kadm erkek
esitligi diisiincesinin toplumda kabul gérmesini saglamistir. Ancak bizim toplumumuzda
ki calisan kadinlarin ayn1 zamanda evdeki gorevleri kendi baslarina yliklenmeleri daha

fazla yorulmalarma ve verimliliklerinin diismesine neden olmaktadir (Ozkog, 2005, s. 21).

* Kidem
Kidemi ayn1 zamanda deneyim olarak da nitelendirmek yanlis olmaz. Is yerinde kideme
sahip kisilerin birgok isi daha az siirede yapabilecek pratiklige sahip oldugu goriilmiis ve
bu durumun isgiicti verimliligini arttirdigi bulunmustur. Yeni mezun bir ¢alisanin ise isi

ogrenme ve Uygulama asamasinda daha fazla zaman kaybettigi tespit edilmistir (Ozkog,

2005, s. 21).

e Yetenek
Calisanlarm kendi yetenekleri ve isi arasinda uyum varsa, bu durum verimlilik artisina

neden olmaktadir (Cakir, 2019, s. 38).

e (Ogrenme
Ayni igin tekrar tekrar yapilmasi kisinin isi kavramasina yani 6grenmesine ve o iste
uzmanlagmasima neden olur. Dolayisiyla kisinin 6grendigi iste uzmanlasmasi ayni isin
daha kisa siirede yerine getirilmesine olanak tanir ve bu durum is giici maliyetlerini

diigiirerek verimliligin artmasma neden olmaktadir (Aydin ve Aksoy, 2014, s. 1).
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2.2.2.2.2. Kurumsal faktorler

e YOnetim
Orgiitlerde uygulanan yonetim sekilleri calisanlarin drgiite benimseme ve baglanmasina
etki etmektedir. Ast- Ust iligkisinde yonetimde bulunan Kkisilerin ¢alisanlarina
uyguladiklar1 manipiile edici ve asir1 kontrol kurmak gibi olumsuz yonetim baskilar1
calisanlarin motivasyonunu diisiirerek kisilerin kendilerini ifade etmelerine ve yaratici
fikirler Gretmelerine engel olarak verimliligin diismesine neden olabilir (Glindogan, 20009,
s. 29).

o Ucret
Ekonomik teoriye gore, isgiicli verimliliginde meydana gelen degisikler reel iicretleri
etkilemektedir. Isgiicii verimliliginde ki artislarin reel iicretleri yiikseltecegi kabul edilen
genel bir goriistiir (Giines, 2007, s. 275). Ucret uygulamalar1 daima ¢aliganlar1 motive
etmek, ise baglamak ve performanslarini arttirarak daha verimli ¢calismalarini saglamak
icin kullanilmaktadir (Zaim 1997°den aktaran: Zaim, 2007, s. 360). Bu bakimdan daha
Onceleri Ozel sektorlerde uygulanan performansa dayali iicret sistemleri giderek
yayginlasarak kamu sektorlerinde de uygulanmaya baglamig ve verimliligin arttirilmasi
tesvik edilmeye caligilmistir (Zaim, 2007, s. 360-361). Ydneticiler bu sistemle ¢calisanlarin
performanslarini kontrol ederek eksik goriilen yonleri gidererek ve gerekli onlemleri
alarak elde ettikleri bilgileri degerlendirip ¢alisanlarini tesvik edip verimlilik ve isletmeye

bagliliklarmi arttirmay1 hedeflemektedirler (Oztiirk, 2010, s. 2).
Ucret politikalar1 uygulanirken, isgiicii verimliligini arttirmak icin: esitlik, dengeli iicret,
cari iicretlere uygunluk, terfi ile birlikte artan bir {icret yapisi gibi ilkelere dikkat edilmesi

gerekir (Cakir, 2019, s. 38-39).

e Kurumun Yapisi

Isletmede uygulanan uzmanlik sistemi, alt iist iliskisi, kurumsallasma ve formellik diizeyi

verimliligi etkiler (Ozkog, 2005, s. 45).
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e Kurumun kiiltiri

Kurumun kiiltiiriiniin verimlilik tizerine etkisi, ¢alisanlarin kurumun ¢aligma yapisini iyi
veya kotili olarak algilamalarma gore degisir. Bu alg1 kisilerin ise bakis agilarini ve
yaptiklari isten tatmin olma durumunu etkiler. Kurumlari birbirlerinden ayiran en belirgin
Ozelliklerden birisi klttrdur. Calisanlarin ayni dili konusmalar1 ve benzer sekilde hareket
etmeleri kurumun bir arada tutulmasmi ve sosyal baglarin kuvvetlenmesine olanak tanir.
Birbirini taniyan ve benimseyen ¢alisanlara sahip olan kurumlar, sadece kendi amaglarini
degil aym1 zamanda calisanlarin degerlerine de sahip cikarlar ve ayni kiiltiir altinda
birlesirler. Ortak hedefler olusturulmasi verimliligi olumlu etkilemektedir (Ozkog, 2005,
s. 58-59).

o Insan kaynaklar: (IK) yonetimi ve uveulamalar

Calisanlarin kisilik 6zellikleri, yaptiklari islere yansimakta ve yaptiklar1 isi etkilemektedir.
Ancak kisilik Ozelliklerinin belirlenmesi zor oldugu i¢in bunun yerine daha c¢ok
caliganlarin davraniglarmi izleyip yorumlamak daha olasi bir uygulamadir. Bu nokta da
insan kaynaklar1 uygulamalar1 ¢alisanlarin is yerine baghliklarin1 ve is yerine olan

sadakatini etkilemektedir (Ozkog, 2005, s. 60).

e Stres
Stres, calisanlarin zaman zaman zor sartlar altinda kalma, psikolojik durumlarini etkileme,
gerilim ve zorlanma durumu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Herkes belir dlcude stresten
etkilenmektedir. is nedeni ile olusan stresler ¢alisanlarin performanslarmi olumsuz olarak
etkiler ve diisiiriir, bunun yaninda kisinin ruh saghgini etkileyerek depresyona, birgok
fizyolojik sorunlara neden olur ve verimliligi diisiirlir. Ancak asir1 sekilde baskilayici
olmayan bir stres Kisinin ¢alisma azmini artirarak performansmin artmasma neden
olabilir. Bu ylizden stresin isgiicii verimliligi iizerinde hem olumlu hem de olumsuz

etkileri olmaktadir (Cevik, Cevik, Tengilimoglu ve Das, 2016, s. 24).



40

2.2.3. Coklu Faktor Verimliligi ve Hesaplanmasi

Coklu faktor verimliligin de (MFP) tek bir girdiden fazlasi kullanilmakta olup, genellikle
emek ve sermaye girdileri birlikte degerlendirilmektedir. Baska bir deyisle ¢oklu faktor
verimliligi tiretilen toplam ¢iktinin girdiler alt kiimesine boliinmesi ile elde edilir (Yadav
ve Marwah, 2015, 194 ). MFP hesaplanirken, kullanilan girdilerin agirhgina gore hesap
yapma imkani olusur. Bu durum sanayi i¢in kullanilan girdilerin goreceli olarak 6nem

derecesinin anlagilmasina olanak tanir (Apostolides, 2008, s. 2).

Ornegin bir otomobil firmasinm yilda 1000 araba iirettigini ve 50 calisan1 oldugunu
varsayalim. Bu isletmede ki isgiicii verimliligi 1000/50 den g¢alisan basma 20 araba
demektir. Ancak bu isletme i¢in sadece galisan girdisi olmayip, bunun yaninda makineler
ve metal parcalar gibi, diger unsurlar vardir. Iste bu noktada MFP butin girdilerin
degerlendirilerek yorumlanmasma olanak saglar. Yani MFP hesaplanirken tiim girdiler
toplam tiretim maliyetinde aldiklar1 pay kadar agirliklandirilir (Apostolides, 2008, s. 2-4).
Hesaplamada kullanilacak olan girdiler ayni birim seklinde ifade edilmelidir. Bu yiizden
genellikle parasal degere donistiiriilerek hesaplama yapilir. Fakat tiiketim mallar1
bagimsiz ve tam anlamiyla hesaplanamaz oldugundan dogru sonuglara ulasmak zordur

(Akdeniz ve Durmaz, 1998, s. 87-88).

MFP genel anlamda asagidaki gibi gosterilebilir (Apostolides, 2008, s. 2-4) :

Cikti= f ( Isgiicii, Sermaye, Toprak, Ara girdiler) olarak ifade edilir. Genel hatlariyla
verilen girdiler sektire ve ekonomiye gore detaylandirilir (Apostolides, 2008, s. 2-4).

MFP’ deki artis kullanilan girdi faktorlerindeki verimlilik artismm bir gostergesidir
(Apostolides, 2008, s. 8).
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3. BUYUME TEORILERiIi BAGLAMINDA VERIMLILIGIN ONEMi VE
VERIMLILIiGi ETKILEYEN UNSURLAR

Bu boliimde 6nce biiylime teorileri 1s18inda verimliligin 6nemine deginildikten sonra

verimliligi dolayisiyla ekonomik biiylimeyi etkileyen unsurlara kisaca yer verilecektir.

3.1. Ekonomik Buyiime Suirecinde Verimliligin Onemi

Biiyiime teorileri, uluslarin zaman ig¢indeki biiyiime egilimlerini agiklamada net sonuglar
olusturamamuistir. Bu yiizden gilinlimiize kadar biiylime teorileri incelenip, gelistirilmeye
ve zenginlestirilecek yOntemler bulunmaya c¢alisilmaktadir (Pack, 1994, s. 55).
Stirdiiriilebilir bir ekonomik biiyiime i¢in ya temel {iretim faktorleri arttirilmali ya da
verimlilik artis1 ile ¢ikt1 miktar1 artirilmalidir. Bu yiizden verimlilik ekonomik biylime

icin oldukc¢a 6nemli bir konudur (Dogan, 2016, s. 23).

Verimlilik artiginin altinda yatan egilimleri anlamak, hem politikacilar hem de iktisatgilar
icin uzun vadeli bir hedeftir. Solow (1956)’un uzun vadeli biylime (Uzerine
arastirmalarindan  beri, ekonomistler siirdiiriilebilir verimlilik artisinin = yasam
standartlarindaki artisin ve gelismenin temel kaynagi oldugunu kabul etmislerdir (Kahn
ve Rich, 2007:1671). R.Solow (1957), W. Kendrick (1937) ve E. Dennison (1974)
tarafindan ¢oklu faktor verimlilik oranlar1 veya toplam faktér verimliligi oranlar1 tipik
olarak bir blyume orani olarak kabul edilmektedir (bliylime muhasebesi yaklasimima
gore), (Apostolides, 2008, s. 2). Ayni zamanda Solow sermayenin azalan verimler
yasasma bagli oldugu i¢in uzun dénemde ekonomik biiyiimenin fiziki sermaye birikimi
ile saglanamayacagmi sdylemistir. Bu ylizden Solow’ a gore uzun donemde biiyiime

teknolojik yenilikler ile saglanmaktadir (Suigmez, 2015, s. 12).

Ekonomi teorisine gore, bir endustride ki (veya firmadaki) verimlilik artis1 karlar,

fiyatlar1 etkileyebilir (Apostolides, 2008, s. 7). Ulkeler arasindaki biiyiime oranlari
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arasindaki farkliklarin nedenleri iktisat¢ilar tarafindan merak edilen en 6nemli aragtirma
alanlarindan biridir. Yine ekonomik biliylime teorilerinin sik¢a iistiinde durdugu
konulardan biride iilkeler arasinda ki gelir farkliliklarinin nedenleridir. Bu farkliliklarin
hangi liretim faktoriine bagli oldugunun anlasilmasi veya hangisinin daha etkili oldugunun

kesfedilmesi ise verimlilik olgusuyla agiklanabilmektedir (Dogan, 2016, s. 23).

Iktisadi biiyiime olgusunu ilk inceleyen ve iktisat biliminin babas1 sayilan Adam Smith,
yirmi bes yilda tamamladig1 ‘Milletlerin Zenginligi’ nde ekonomik biiylimeyi 1§ bd limii
kavramina dayandirmistir. Smith’ e gore is boliimii emegin verimliligini belirlemektedir.
Is boliimii arttikca emegin verimliligi ve isci basmna iiretim miktar: artar. Is boliimiiniin
verimliligi arttrmasimin ii¢ nedeni vardir. 1lki is boliimii isi basite indirger ve o bdliimde
is¢inin uzmanlagmasina olanak saglar. Boylece is¢inin becerisi ve yapabilecegi is miktar1
artar. Diger bir neden ise bir isten diger ise gecilirken yasanan zaman kaybini azaltmasidir.
Son neden ise, is boliimii isi kolaylastirir, isi kisaltir ve tek kisiyle bir¢ok kisinin yerini
tutabilen makinalar gelistirilmesine yol agar. Yani isboliimii teknolojik ilerlemeye yol acar
(Unsal, 2015, s. 39-41).

Adam Smith serbest ticaret ve uluslararasi uzmanlasmanin yararlarmi mutlak Gstinlik
teorisi ile agiklamistir. Smith’e gore bir iilke hangi mali diisiik maliyetle iiretiyorsa o
malda uzmanlasmali ve hangi mali pahaliya iiretiyorsa o mali ithal etmelidir. Baska bir
deyisle ucuza iiretilen mal i¢in emek verimliligi daha yiiksek olmaktadir (Seyidoglu, 1998,
s. 16-17).

Bir iilkenin ekonomik biiylimesinin altinda farkli nedenler yatmaktadir. Bunlardan biri
tam istihdam durumunda olan bir ekonomide atil kaynaklarin tam ve etkin kullanilmastyla
digeri ise hali hazirda tam istihdam diizeyinde olan bir ekonomide kullanilan kaynak
miktarmin arttirilmasi veya kaynaklarin verimliligini arttiracak teknolojik yeniliklerle

ekonomik biiylime saglanmaktadir (Suigmez, 2015, s. 12).

Bircok iilke sahip oldugu kit kaynaklarin daha azmi kullanarak daha fazla katma deger

iiretme ¢abasi icerisindedir. Yapilan ¢aligsmalar Ar-Ge faaliyetlerinin, isgiicii ve toplam
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verimlilik iizerinde olumlu etkileri oldugunu destekler niteliktedir. Gunlmiz
ekonomilerinde emek yogun iiretim yerini Ar-Ge ve yenilik¢i Uretim sistemlerine
birakmugtir. Teknolojik bilgiye sahip iilkeler rekabet {istiinliigiinii ellerinde tutmakta ve

ekonomik potansiyellerini arttirmaktadirlar (Kog, 2018, s. 478).

Solow’ un 1957°de yayimladig1 ‘Teknik Degisim ve Toplam Uretim Fonksiyonu’ adl1
makalesinden sonra verimlilik merak konusu olmus ve (zerine birgok arastrmalar
yapilmaya baslamistir. Solow’ a gore Toplam Faktor Verimligin deki artig, sermaye ve
isglicii artis1 ile agiklanmayan artis olarak ifade edilmistir (Taymaz, Voyvoda ve Yilmaz,
2008, s. 1). Neoklasik blyime modeli, sermaye birikiminin 6énemini ve insanlarm bu
sermayeyl nasil degerlendirdiginin ekonomik biiylime i¢in Onemli oldugunu ortaya
koymustur. Ayrica bir ekonomideki ¢ikt1 miktarini, isglicii ve sermaye arasindaki iliskinin
belirledigine dikkat cekmislerdir. Teknoloji isgiicii verimliligi artisina, dolayisiyla

isgiicliniin iiretim miktarmin artmasina neden olmaktadir (URL_3).

Romer (1986)’1n destekledigi bilgi tagmalari, bilgi iiretimi, firmalarin uzmanlagma ve is
bolimii ile iiretim maliyetlerini azaltmalari, yeni iriinler iireterek verimlilik artisi
saglamalarmin pozitif digsallik olusturarak tiim {lke ekonomisinde verimliligi
arttiracagini sdylemistir (Kog, 2018, s. 479). Ik kez Romer ve Lucas’in bahsettigi icsel
biiylime modeli daha sonra bir¢ok iktisat¢1 tarafindan gelistirilmistir. Hepsinin iizerinde
durdugu ortak diisiince ekonomik biliylimeyi destekleyen tiim piyasa degiskenlerini i¢sel
olarak kabul etmeleri ve ekonomik biliylimenin itici giicii olarak teknoloji yogun
ekonomilere dikkat cekmeleridir (Kog, 2018, s. 492).

Icsel biiyiime teorisi ekonomik biiyiime i¢in fiziki ve beseri sermaye yatirimlarinin
onemine dikkat cekmektedir (Wei, Liu, Song, Romilly, 2001, s. 155). Hem teorik
yaklagimlar hem de yapilan ampirik g¢aligmalar ekonomik biiylime i¢in sermaye
birikiminin 6nemli oldugunu ortaya koymaktadir (Saygili, Cihan ve Yurtoglu, 2005, s. 1).
Hemen hemen iktisadi buyiime teorilerinin tiimiinde fiziki sermaye birikimi ve isgiicline
dikkat cekilmektedir. Neoklasik buyime modeline gére blylmenin temeli faktor

verimliligine dayanmaktadir. Verimlilik artis1 ise modele gore digsal olarak kabul edilen
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teknolojik gelismelerden kaynaklanmaktadir. Daha sonra Romer teknolojik gelismeyi
i¢sel kabul ederek yeni bir bakis a¢isinin olugsmasina ortam hazirlamistir (Ciftci ve Aykac,
2011, s. 161). Ayn1 zamanda Romer’ e gore niifus artig1 {ilkenin bliylime oranlarini da
etkilemektedir. Cunki dretim ve yatirim ile birlikte ortaya ¢ikan bir yan iiriin olarak elde
edilen bilgi daha c¢ok insan tarafindan 6grenilecek ve daha ¢ok kullanilacaktir. Ortaya
cikan bu bilgi bir kamu mali gibi diisiiniiliirse bilgiyi olusturmak i¢in ¢aba sarf eden
yatirimcilara fayda saglarken yayilan bilgiyi kullanan diger firmalar ise verimliliklerini

arttirarak ekonomik biiylimeyi destekleyecektir (Kar ve Taban, 2003, s. 150).

Harrod-Domar ve Neoklasik modelin ¢ikis noktalar1 aslinda ayni soruya cevap aramakla
baglamigtir. Bu tam istihdam kosullarinda biliylimenin varhigmin miimkiinlagidir.
Neoklasik biiylime modeline gore Olgege gore azalan getirinin hakim oldugu bir
ekonomide son yiiz yilda yasanan gelismis {ilkelerdeki biiylime oranlarinin anlasilmasi
teknolojik gelisme ve verimlilik kavramlarini giindeme getirmistir. Bu dissal kabul edilen
degiskenlerin irdelenmesi gerektigi anlasilmistir. Romer, Neoklasik modelin aksine
ekonomide artan verimlere gdre ¢alistigini ileri siirmiistiir. Uretim sonucu sadece fiziki
bir Urlinin degil bu sayede yeni Uretim bilgilerinin de yani yatirimim diginda ekstra bir
Urlin olarak da bir bilginin ortaya ¢iktigin1 bu bilgininde ekonomide kullanilarak

verimliligi tesvik edecegini ileri sirmiistiir (Yilek, 1997, s. 1-2).

Harrod-Domar modeline gore ekonomik biylme i¢in ya sermaye miktar: arttirilacak ya
da sermayenin verimliliginin artmasi gereklidir (Yiilek, 1997, s. 4). Sermaye stokunda ki
artis ¢ikt1 miktarini arttirarak verimliligin artmasina neden olacaktir. Ayni1 zamanda bu
artig bilgi stoku ile saglanan biiylimeyi de arttirmaktadir. Yani sermaye stokunun artmasi
donanimli ve 1yi egitimli isgiicline talebi artirarak biiyiimeyi tesvik eder. Ancak bu durum
gelismekte olan iilkeler igin diisiik seviyelerde gergeklesmektedir. Clinkii az gelismis
tilkeler hem daha az donanimli olan isgiiciine sahiptir, hem de genellikle donanimli isgiicii

genelde gelismis lilkelere dogru hareket etmektedir (Ciftci ve Aykag, 2011, s. 172).

Lucas ise benzer bir goriisle bireyin kendi beseri sermayesini arttrmasmin kendi

verimliligini ve diger tretim faktorlerinin de verimliligini arttiracagini savunmustur
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(Kibritgioglu, 1998, s. 224). i¢sel Biiyiime modelinde sik¢a vurgulanan konu, beseri
sermaye ve yapilan egitim harcamalari ile bireyin verimliliginin arttirilabilmesidir (Kar
ve Taban, 2003, s. 153).

Yine Lucas’a gore siirdiiriilebilir ekonomik biiyiime beseri sermaye birikimi ile
saglanmaktadir. Beseri sermaye birikiminin en biiylk kanali ise egitimdir.
Lucas, beseri sermaye birikiminin egitime ayrilan siireyle orantili oldugunu sdylemistir.
Romer’e gore buylime ise yenilik {ireten beseri sermayeye baghdir. Yenilikler teknolojik
gelisme ve sonunda biiyiimeyi etkiler. Egitim teknolojik yeniliklerin artmasini destekler

ve isgiicli verimliliginin artmasina neden olur (Sar1 ve Soytas, 2006, s. 181).

3.2. Verimliligi Etkileyen Unsurlar

Isgiicii verimliliginin artmas1 yukarida da bahsedildigi iizere ekonomik biiyiimeye de
olumlu katki saglamaktadir. Bir ekonomi i¢in isgiicii verimliliginde ki artis o ekonominin
biiyiimesi ve kalkinmasi anlamina gelmektedir. Isgiicii verimliliginin yiiksek olmas1
beraberinde daha yiksek gelir seviyesi, ylksek refah seviyesi beklentisini de beraberinde
getirmektedir (Unsal, 2017, s. 18).

Bu baglamda icsel buyume modelleri cercevesinde, egitim ve beseri sermayenin
gelismesinin, Ar-Ge harcamalarinin isgiicii verimliligi dolayisiyla ekonomik biiyiime
iizerindeki olumlu katkis1 oldugundan bahsedilmisti. Bunun yaninda kiiresellesme
stireciyle birlikte gittikge Onemi artan dogrudan yabanci yatirimlarm getirdigi yeni

teknoloji ile iggiicii verimliligini artirmasi beklenen bir durumdur.

3.2.1. Ar-Ge Harcamalari, Egitim ve Beseri Sermaye Diizeyi

Beseri sermaye kuramcilarina gore, sosyo-ekonomik kalkinmanin gergeklesmesi ve
ekonomik biiyiime i¢in beseri sermaye, fiziki sermayeden daha Onemlidir. Beseri
sermayenin ise en biiyiik etkeni egitimdir (Ozsoy, 2009, s. 71). Beseri sermayenin niteligi

ve verimliligi dogrudan firmalarin, uluslarm iiretim ve verimliligini etkilemektedir. Beseri
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sermayenin, kalitesini ise insana yapilan egitim, saglik, beslenme gibi harcamalar
belirlemektedir (Tung, 1993, s. 1). Bu yiizden beseri sermaye yatirimlari, ekonominin
gelismesini, tiretimi ve dolayisiyla verimliligi etkileyen Onemli yatirimlardir. Beseri
sermaye farkliliklari, gelir ve verimlilik farkliliklarma yol agmaktadir. Egitimin
ekonomideki roliinii en iyi acgiklayan kuram beseri sermaye kuramidir. Kurama gore
egitim ve verimlilik arasinda dogrudan bir iligki vardir. Yani egitim ve beseri sermaye

yatirmmlarin verimliligi etkilemektedir (Unal, 1992°den aktaran: Tung, 1993, s.6).

Gilinlimiizde arastirmalar verimlilik artisinin arkasindaki itici giiciin teknolojik gelismeler
ve nitelikli bir egitim olduguna dikkat ¢ekmektedir. Sanayi devriminden bu yana bilim,
teknoloji ve beseri sermaye de yasanan gelismeler tiim diinyada iiretim ve verimlilik

artisina neden olmustur (Suigmez, 2013).

Ar-Ge faaliyetlerine verilen dnemin artmasi iilkelerin ve firmalarin bliylimesine neden
olmus bu sayede firmalarmn kiiresel ekonomik piyasalarda rekabet edebilme kabiliyetlerini
arttirmistir. Ar-Ge’nin ve egitimin Onemini kavrayamayan ve yatirimlarmi buna gore
sekillendiremeyen iilkeler piyasanin gerisinde kalmistir. Bu durum iilkelerin disa bagimli

bir hale gelmesine sebep olmustur (Erdogan ve Canbay, 2016).

Ekonomik biiylimenin saglanmasinda teknolojik yenilikler onemli rol oynamaktadir.
Burada ki teknolojik yenilikler ile aslinda kastedilmek istenen Ar-Ge faaliyetleridir. Ar-
Ge faaliyetleri sonucunda elde edilen teknolojik yenilikler firmalarin rekabet glcini
artirir. Rekabet giiciiniin artmasi firma i¢in daha fazla kar pay1 getirmektedir. Fakat ayni
zamanda Ar-Ge faaliyetleri kaynaklarin daha etkin kullanilmasini saglayarak ekonomik
biiyiimeye katki saglamaktadir (Korkmaz, 2010).

I¢sel biiyiime modellerinde, Neo- klasik goriisiin aksine artan verimlere dayali iiretim
fonksiyonu kullanilmaktadir. Bu varsayimin temelinde Romer’in yatirim ve iiretim
stirecinde sadece fiziksel bir iiriin degil ayn1 zamanda yeni iiretim bilgisinin de oldugu

goriisii etkili olmaktadir. Romer’e gore iiretim ve yatirim siirecinin bir yan {iriinii olan
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bilgi sadece o sirket icin degil, ekonominin tamaminda verimlilik artigina neden

olmaktadir (Berber, 2015, 5.155).

Ar-Ge’nin temelinde yatan bilgi ve teknolojik gelismeler: hammadde, emek,zaman ve
diger kit kaynaklar gibi bircok girdinin ikamesi olarak goriilmektedir. Bu yiizden bilgi
kavrami ekonomik biiyiimenin temel unsurlarindan biri olarak goriilmektedir. Bilgiyi
elinde bulunduran insan faktoriide Ar-Ge icin énemlidir. insanlarda bulunan beceri ve
kabiliyetlerin Ar-Ge faaliyetlerin de kullanilabilmesi igin bu beceri ve kabiliyetlerin
bilimsel bir boyut kazanmasi gerekmektedir. Egitim konusu da bu kisimda devreye
girmektedir. Yani insanlarin sahip oldugu yeteneklerin bilimsel olarak kullanilabilir bir
nitelige sahip olmas1 egitim ile saglanir. Egitim ve Ar-Ge arasinda ki iligki bu noktada

onemlidir (Bilici, 2002).

Genel olarak yiksek teknolojiye sahip olan Ulkelerin piyasada rekabet giiciiniin diisiik
teknolojiye sahip iilkelerden daha fazla oldugu bilinmektedir. Ayni sekilde yiiksek
teknolojiye sahip olan lkelerin Ar-Ge ve egitim harcamalarma ayirdiklar1 paylar, diisiik
teknolojiye sahip ulkelere oranla daha yiksektir. Bu baglamda ekonomik biiylime
denildiginde Ar-Ge ve egitimin beraber diisiiniilmesi gerekmektedir. Ekonomistler
stirdiiriilebilir ekonomik biiylime i¢in beseri sermaye birikiminin 6nemine dikkat

cekmektedirler (Igdeli, 2019).

I¢sel biiyiime modellerinde de bahsedildigi gibi, ekonomik blylime icin fiziki sermayenin
yaninda beseri sermayede 6nemli bir etkendir. Ciinkli modele gbre beseri sermaye igin
azalan verimler kanunu gegerli degildir (Akinci, 2017, s. 388). Beseri sermaye ile kast
edilmek istenen iktisadi faaliyetler de bireylerin sahip oldugu bilgi beceri ve tecriibelerin
kullanilmasidir. Yani insanlarin ortaya koyacagi tiim iiretkenlikleri kapsamaktadir.
Dolayisiyla beseri sermayeye bu oOzellikleri kazandiracak her tiirli harcama birer
yatirimdir. Beseri sermayenin gelistirilmesi ve verimli bir sekilde degerlendirilmesi
ozellikle az gelismis ve gelismekte olan iilkeler i¢in 6nem arz etmektedir. Her ne kadar
beseri sermayenin gelistirilmesi ve yeni fikirler i¢in egitim sartsa da, bireylerin

verimlilikleri icin maddi ve sosyal tatmin de énemlidir (Eser ve Gokmen, 2009, s. 42).
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Igsel biiyiime modeli incelendiginde egitim politikasi, saglik politikasi, teknoloji
politikasmnin 6nemli oldugu ayrica dolayli yollardan iilkelerin sahip oldugu bdlgesel,
dinsel ve kdltirel faktorlerinde biiyiime iizerinde etkili oldugu goriilmektedir. Yani
egitim, saglik ve teknolojik alt yap1 yatirimlarina yapilan yatirimlar beseri sermayeyi
olusturmakta ve beseri sermaye de arastirma gelistirme faaliyetlerine yol agmaktadir. Ar-
Ge faaliyetleri sonucunda yeni iiriinler ve yeni iiretim yontemleri gelistirilmektedir. Bu
durumun sonucunda Schumpeter manada yenilikler olusmakta ve ekonomik biiyiime

saglanmaktadir (Berber, 2015, s. 156-157).

Beseri sermayeyi isgiiciiniin sahip oldugu bilgi ve beceriler olarak tanimlayabiliriz. Beseri
sermaye yatmrimi denilince akla ilk gelen egitim yatirimlari olsada bireyin yaparak
o0grenme yoluyla kazandig1 deneyimde bir beseri yatirimdir. Bu noktada devlete biiyiik
sorumluluk diismektedir. Yani sirketler ne kadar ¢alisanlarma egitim verse de bireylerin
temel egitimlerini almalar1 devletin sorumlulugu altindadir. Bu konuda Barro devletin
temel egitim siiresini uzatmasiyla ekonomik biliyiimeyi ii¢ yolla etkileyebilecegini ileri

stirmiistiir (Berber, 2015, s. 160-161) :

e Daha fazla egitimli isgiicii yeni teknolojilere daha kolay uyum saglar ve yeni
teknolojinin gelistirilmesinde onemlidir.

e Fiziki sermaye yatirimlarimin artmasina olanak saglar.

e Daha fazla egitimli bireyler, dogurganlik hizinin diigmesine yol agarak

ailelerin ¢ocuklarma daha fazla yatirim yapmasina neden olur (Berber, 2015,

5. 160-161).

Egitim beseri sermayenin gelistirilmesinde en dnemli faktordiir. Ayn1 zamanda egitimin
teknolojik yeniliklerle ilgili oldugunu ifade eden Easterlin, ekonomik biiylimenin altinda
yatan teknolojik gelismelerin niifusun “bi¢imsel egitim sistemi” ile elde edecegi beceri ve

kabiliyetlere bagli oldugunu ileri siirmiistiir (Eser ve Gokmen, 2009, s.46).

Ayrica orta gelir tuzaginda olup kurtulmus tilkelerin Gayri Safi Yurti¢i Hasila icersin de

ki egitim harcamalar1 orami yaklasik yiizde alt1 seviyelerindedir. Bu tuzagi asamayan
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ulkelerde ise bu oran yiizde U¢ civarindadir. Dolayisiyla egitim orta gelir tuzagindan

kurtulmak i¢inde dnemlidir (Gilinaydin, 2018).

Grafik 3.1. Egitim seviyelerine gore tam zamanli egitim goren 0grenci basina yapilan
toplam harcama (2016)
In equivalent USD converted using PPPs

Equivalent USD 2
(in housands) W Primary, secondary and post-secondary non-lertiary I Tertiary
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1. Primary education includes pre-primary programmes. Post-secondary non-tertiary figures are treated as negligible.
2. Year of reference 2017,

Kaynak: OECD, 2019a.

Tablodan da goriildiigii tizere 2016 yilinda OECD iilkelerinin ilk ve orta dgretim i¢in
ortalama Ogrenci basmna 9400 dolar harcadigi goriilmektedir. Orta 6gretim sonrasi
yiiksekogretim seviyesi igin bu rakam 15600 dolar civarindadir. Bu ortalama tizerinden
yiiksek egitim harcamalar1 bakimindan 6ne ¢ikan iilkeler, Kanada, Liikksemburg, Norveg,

Isvec, Ingiltere ve Amerika’dir (OECD, 2019a, s. 268).

Genelde OECD iilkeleri ilkdgretime toplam egitim harcamalarmin %30’u kadarmni
ayrrmaktadir. Ancak Tiirkiye ve Amerika yiiksekogrenime bu orana gore iki kat daha fazla
harcama yapmaktadir. Yine ayni sekilde OECD iilkeleri arasinda yiiksek egitime ayrilan
harcamalarin %67’°si temel egitim hizmetlerine %30’u ise Ar-Ge harcamalarina

ayrilmaktadir (OECD, 201943, s. 268).
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Bilimsel ve teknolojik arastirmalarin iilkelerin kalkinma ve biiylimesinde etkili oldugu
anlagildigindan beri GSYH i¢inde Ar-Ge ve egitime ayrilan pay giderek artmaktadir
(Kaya, 1997, s. 386). ilerlemenin ve yeni teknolojinin gelistirilebilmesi i¢in egitim ve Ar-
Ge’ye verilen paylarin ve ayni zamanda ilginin de arttirilmas: gerekmektedir. Tabi sadece
Ar-Ge’ye aktarilacak kaynaklarin aktarilmasi yeterli degildir ayni1 zamanda bu kaynaklar1
kullanacak olan beseri sermayenin de gelistirilmesi ve egitilmesi 6nemlidir. Bu ylizden
egitim sistemi temel egitimden baslayarak sorgulayan, arastiran bireyler yetistirmeye

yonelik olmalidir (Musta vd, 2008, s. 460).

Beseri sermayenin olusturdugu pozitif digsalliklar, iilkeler arasinda yakinsamanin
gbzlenememesine hatta refah farkinin gittikge artmasma neden olmaktadir. Ote yandan
yiliksek beseri sermayeye stokuna sahip iilkelerde aranilan her tiirlii nitelikte eleman
bulunabilmekte, verimlilik diizeyi yiiksek olmakta ve bireyler yiksek diizeyde gelir elde
edebilmektedir. Bu durum yasanan beyin goclerinin nedenlerinden biridir, yani az
gelismis tilkelerden cok gelismis tilkelere dogru bir go¢ siiresi olusmaktadir. Beyin gogii,
az gelismisligin siirekliligine neden olmaktadir. I¢sel biiyiime modeline gore devlet bizzat
yatirim yaparak degil, koordine ederek, tesvik ederek ve denetleyerek piyasayi
etkilemektedir. i¢sel bilyiimeye teorisine gore iiretim artisi, beseri sermaye, bilgi birikimi,
teknolojik gelisme ve Ar-Ge faaliyetlerinden ayri1 diisliniillemez. Bu nedenle devlet,
egitim- 6gretim hizmetlerini yerine getirmek, Ar-Ge faaliyetlerini tesvik etmek, yabanci
sermaye ve sermayenin yenilige yonelik yatmimlarini tesvik etmek gibi gorevler

ustlenmelidir (Berber, 2015, s. 165-166).
3.2.2. Dogrudan Yabanc1 Yatirnmlar

Giliniimiizde iilkelerin hedeflerinden biri ekonomik kalkinmayi saglayarak geligmis
iilkeler seviyesine ¢ikmaktir. Ancak iilkelerin kaynaklari kisithh oldugu i¢in daha fazla
finansman dolayisiyla dis kaynak arayisina girmislerdir. Dis kaynaklardan yararlanarak
bu finansman agi1gm1 kapamanin iki yoldu vardir; bunlardan biri dis bor¢lanma digeri ise
dogrudan yabanci sermaye yatirimlaridir. Dogrudan yabanci sermaye yatwrimlari,

beraberinde ev sahibi tlkeye yeni teknoloji, yeni yontemler ve yeni kiiltiirleri de getirdigi



51

icin ekonomik kalkinmaya daha fazla etki etmesi beklenmektedir (Cestepe, Yildirim ve

Bayar, 2013, s. 2).

Yani dogrudan yabanc1 yatirimlar ev sahibi iilke i¢in sadece bir sermaye kaynagi degildir.
Ayn1 zaman da teknoloji transferi ve istihdam firsat1 yaratmas: da beklenir. Yabanci
yatirimlar sayesinde iilkeye gelen tecriibeli yoneticiler, yeni sermaye, teknolojinin iilke
icinde yayilmasi verimlilik artisina ve ekonomik biiyimeye olanak saglar (Ekinci, 2011,
S.72). Aym1 zamanda transfer edilen teknoloji isgiicii verimliligini de etkilediginden
dogrudan yabanci yatirimlarin isgiicii verimliligini etkiledigi diisiiniilmektedir (Sofuoglu

ve Kizilkaya, 2018, s. 505).

Solow biiylime modelinde bahsedildigi gibi ekonomik biiylime sermaye birikimi, isgiicli
ve teknolojik gelisme ile saglanabilir. DYY’lar sayesinde artan sermaye birikimi
dogrudan iilke ekonomisinin biliylimesine yardimci olur ayn1 zamanda yabanci firmalarin
sahip oldugu teknolojik bilgi ve gelismelerinde {iilkeye transfer olmasi ile iiretimin,
etkinligin ve verimliligin artmasma yardimci olmasi beklenir (Hansel ve Rand, 2006, s.

23’den Aktaran: Cestepe vd. 2013, s. 4).

Isgiicii verimliligi ekonomik biiyiime iizerindeki en etkili unsurlardan biridir. Ayni
zamanda isgiicti verimliliginin, tiretimde kullanilan girdilerin ¢ikt1 {izerinde ki etkisini
Olemede kullanilan en iyi araglardan biri oldugu diistiniilmektedir. Verimlilikteki artiglar
iilkelere daha fazla iiretim, daha kisa siirede kaliteli ve ucuz lretim avantajida
saglamaktadir. DY'Y’larin ev sahibi iilkeye aktarmis olduklar1 teknoloji sayesinde isgiicli
verimliligini arttirdiklar1 diistiniilmektedir (Sofuoglu ve Kizilkaya, 2018, s. 507). DYY ile
saglanan bu teknoloji transferleri, iilkelerin uluslararasi teknolojiyi yakalamasinda ve

verimlilik artisinda olduk¢a 6nemlidir (Newman vd, 2015).

2.Diinya Savasindan sonra kiiresel ekonomilerin gelismesi ve ticaretin canlanmasi i¢in
serbest ticaret politikalari benimsenmeye baslanmistir (Arat 1996’dan aktaran: DPT,
1999, s. 1). Kiiresellesmenin de etkisiyle DYY’lar 6zellikle gelismekte olan iilkeler i¢in

diinya pazarini yakalama, sermaye birikimi artigt yani sira yeni iiretim ve yonetim
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teknikleri, yeni teknoloji ve istihdam yaratma agisindan olduk¢a 6nem arz etmektedir.
Disa agik sanayilesme politikalarini yiiriiten gelismekte olan {ilkelerin, DYY’1 gekerek,
verimli kaynak kullanimi ve ileri teknolojiyi elde edecegi ve bununda ekonomik
biiyiimeyi olumlu etkileyecegi literatiirde kabul edilmektedir. Ekonomi teorisine gore
DYY’lar ekonomik bilylimeyi pozitif etkilemektedir. Ornegin Neo Klasik goriise gore,
DYY’lar yatirim miktarini ve etkinligini arttiracagindan ekonomik biiyiimeyi olumlu

etkilemektedir (Kaya ve Kahreman, 2017,s. 26).
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4. EKONOMETRIK ANALIiZ: GRANGER NEDENSELLIK ANALIZi

Bu béliimde, Ekonomik isbirligi Ve Kalkima Orgiitii (OECD)’ ne iiye olan iilkeler icin
isgiicli verimliligi ve verimliligi etkiledigi kabul edilen degiskenlerin (Ar-Ge, Dogrudan
Yabanci Yatirimlar (DYY), Egitim, Beseri Sermaye) ekonomik blyumeye etkisini tespit
etmek icin panel Granger nedensellik testi yapilmistir. Once OECD (ilkelerinin is giicii
verimlilik diizeyi hakkinda kisaca bilgi verilmis, daha sonra konu ile ilgili literatiir

Ozetlenerek, analiz ve bulgulara yer verilmistir.
4.1.0ECD Ulkelerinde Isgiicii Verimliligi

Isgiicii verimliligi, belirli bir donemde kisi basma diisen toplam iiretim miktarini
gostermektedir. Ayn1 zamanda bir ekonomideki, ekonomik biiyiime, rekabet giicli ve

yasam standartlar1 ile bagmntili en 6nemli ekonomik gdstergelerden birisidir (URL 2).

Verimlilik ekonomik biiylime ve uluslararasi alanda rekabet edebilirligin onemli bir
kaynag1 olarak goriilmektedir. Bu nedenle karsilastirilabilir verimlilik gostergeleri

ekonomik performansi degerlendirmede uluslararasi bir dneme sahiptir (OECD, 2019b, s.

11).

OECD’nin son yayinladig1 rapora gore 2010 yilindan bu yana iggiicii verimlilik artisi
giderek yavaslamaktadir. Isgiicii verimliligi artisindaki azalislar nispeten diisiik isgiicii
verimliligine sahip uUlkelerde yakinsama hizini azaltmaktadwr (OECD, 2019b, s.15).
Kiresel ekonomik biiyiime 2018’de de devam etmesine ragmen veriler zayif verimlilik
artigm1 yansitmaktadir. OECD iilkeleri arasinda ABD, Ingiltere, Meksika, Ispanya ve
Italya’da ki iiretim miktarmda ki artis istihdam ile saglanmistir. Buna ragmen birgok
iilkede istthdamin daha diisiik verimlilik gozlenen sektorlerde yogunlagsmasi verimlilik
artisini asagiya ¢cekmistir (Gilinaydin, 2018, s.47).Kiiresel finansal krizden sonra gelismis

ve gelismekte olan ekonomilerde verimlilik artisinda yavaglama gézlemlenmektedir. Oysa
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verimlilikteki artis, is¢i basina ¢ikti miktarini arttirmak yasam standartlarini yiikseltmek
icin gereklidir. Verimlilik artisinin yeniden canlandirmak igin, fiziki ve beseri sermaye
yatirimlarinin kolaylastirilmasi, kaynaklarin ise daha tiretken sektorlere tahsis edilmesi ve
firmalarinin yeteneklerini gelistirecek teknolojik yenilikleri benimsemesi gerekmektedir
(World Bank, 2020). OECD iilkeleri arasindaki kisi bagina diisen gelir farkinin biiyiik bir
kismi iggiicii verimliligindeki farkliliklardan kaynaklanmaktadir. Daha fazla tiretim yapan
firmalarin gorece yiiksek licret vermeleri dogrudan ¢alisanlar1 etkilemektedir. Aslinda
isgilicti verimliligi, ne daha fazla ¢alismak nede ise daha fazla zaman harcamak degildir.
Isgiicii verimliligi kaynaklarm en iyi sekilde kullanilmas1 yani daha akilli bir calismadir.

Verimlilik artis1 sadece ekonomik biiylimenin degil, ayn1 zamanda kisisel refahin da
belirleyicisidir (OECD, 2018, s. 36).

Grafik 4.1. Kriz 6ncesi ve sonrasinda verimlilik artis1, ¢alisan saat basma GSYIH,
toplam ekonomi, yillik ortalama yiizde artig
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Kaynak: Giinaydin, (2018, s. 48).

OECD iilkelerinde verimlilik artis ortalamalar1 kriz 6ncesi donemdeki ortalamalarin
altinda gerceklesmektedir. Son on bes yilda OECD iilkelerinin ¢ogunda, verimlilik
artislar1 emlak sektorii, tasimacilik sektorii ve otellerden kaynaklanmakta iken, kriz 6ncesi

donemde ise finans ve sigortacilik sektorleri 6n plana ¢ikmistir. Kriz sonrasinda ki toplam
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verimlilik artigi, kriz 6ncesindekinin ancak yarisi kadar olmustur (Giinaydin, 2018, s.48).
Kiresel finansal krizden bu yana, egitim, kentlesme ve kurumlarda dahil olmak iizere
isgiici verimliliginin temel itici giliglerindeki iyilesme hizi durgunlagmis veya

yavaslamistir (World Bank, 2020).

Ingiltere ve Amerika basta olmak iizere, son donemlerde Meksika, Ispanya ve Italya gibi
oncii ekonomilerin GSYIH’sinda ki artis, istihdam artisindan kaynaklanmaktadir. Bunun
sonucunda sl isgiicii verimliligi artis1 gézlemlenmistir. Ulkelerin GSYIH oranlar1
arasidaki farkliliklarin en biiyiik nedeni isgiicii verimliligindeki farkliliklardir. Son yirmi
yilda goreli olarak daha diisiik isgiicii verimliligine sahip olan G.Kore ve Dogu Avrupa
iilkelerinde gozlenen daha yiiksek isgiicli verimliligi artis oranlari, iilkeler arasinda
verimlilik farkinin giderek azalmasma neden olmustur. Buna ragmen ¢ogu iilkenin kriz
sonrasi iggiicli verimlilik oran1 OECD ortalamasinin altinda gerceklesmistir ve yakinsama

hiz1 diigmiistiir (Gilinaydin,2018) .

Kisi basma diisen GSYIH, ekonomik performansin temel bir gostergesi olarak kabul
edilmekte olup, genellikle ortalama yasam standartlarinin veya ekonomik refahin genis
bir 6lctstdir (OECD, 2019b). Ulkeler arasinda ki GSYIH oranlar1 arasindaki farkliliklar
temelde isgiici verimlilik oranlar1 farkliliklar1 ile agiklanmaktadir (Giinaydin, 2018, s.
53). Bu durum, OECD ve UNDP verilerinden yararlanilarak olusturulmus, kisi basi

GSYIH ve isgiicii verimlilik oranmin yer aldig1 asagidaki grafikte goriilmektedir.
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Grafik 4.2. OECD iilkeleri isgiicii verimlilik oranlar1 ve kisi bas1 GSYIH (2018)
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Kaynak: Isgiicii verimliligi ile ilgili veriler OECD’den, Kisi bast GSYIH verileri
UNDP’den alinarak ¢izilmistir.

Grafikteki trendler takip edildiginde genelde yiiksek isgiicii verimlilik oranin
gozlemlendigi iilkelerde kisi basma diisen GSYIH da yiiksek olmaktadir.

4.2. Literatlr

Bu béliimde 6nce verimlilik biliyiime iliskisi ile ilgili daha sonra verimliligi agiklamaya

yonelik faktorler (Ar-Ge, Beseri Sermaye, Egitim ve DY) ile ilgili literatiir 6zetlenmistir.
4.2.1. Verimlilik Ekonomik Biiyiime Iliskisi

Tor (2011, s. 17), calismasinda, verimliligin isletmelerin basarisinin bir gostergesi oldugu
kadar ekonomik biiyiimenin bagarisin1 gosterdigini ve toplumsal refahin artmasinda ki en
biiyiik etkenlerden birisi oldugunu vurgulamigtir. Verimlilik artig1 gayri safi milli gelir ya
da gayri safi milli hasiladaki artis1 da beraberinde getirmistir. Bu sonug sermaye veya

emek miktarin da ki artigtan degil iggiicliniin etkin kullanimmdan kaynaklanmaktadir.
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Cetin (2004, s.1)’e gore, ekonomik biiylime, sanilanin aksine sermaye birikiminden daha

cok verimlilik artigindan kaynaklanmaktadir.

Hacitahiroglu (2012, s. 9/1), Verimliligin nemine dikkat ¢ekmis ve ekonomik biiylimenin
ve yasam standartlarmin kalitesini iyilestirmenin verimlilik artis1 ile saglanacagini
sOyleyerek gelecek nesillere birakilacak en 6nemli miraslardan birinin de verimlilik artisi

oldugunu vurgulamistir.

Isik (2016), 1990-2014 yillarm1 baz alarak toplam faktor verimliliginin ekonomik
biiyiimeye etkisini arastirmustir. Arastirmaya gore bu yillar arasinda toplam faktor
verimliliginde diizensiz, siireklilik arz etmeyen pozitif bir artis oldugunu gézlemlemistir.
Toplam faktor verimliligi ile ekonomik biiyiime arasinda anlamli bir iliski bulmustur.
GSYH’ da ki artigin bir kisminin verimlilik artisindan kaynaklandigi i¢in firmalarin
sadece diisiik fiyat, yiiksek kalite vb. hedeflerinin disinda teknolojik yenilikleri de takip

ederek bunlara gereken 6nemi vermesi gerektigini vurgulamaktadir.

Adak (2009), Toplam faktor verimliligi ve ekonomik biiyiime olgusu arasinda ki iliskiyi
incelemis ve aralarin da istatistiki agidan anlamli ve dogrusal bir iliski gdzlemlemistir.
Tirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde toplam faktor verimliligi ve yiiksek ekonomik
biiylime arasinda yiiksek bir kolerasyon vardir. Ancak bu durum siirekli degildir. Bunun
tam aksinde yani gelismis iilkelerde bu kolerasyon orami diisiik olmasina ragmen

ekonomik buytme piruzsiz ve surddrilebilirdir.

Kurt ve Terzi (2007), Tirkiye’de ki imalat sanayi ihracati, ithalati ile ¢calisan saat bagina
verimlilik artis1 ve ekonomik biylime arasinda ki iliskiyi incelemistir. Cikan sonuglar
1994 yil1 haricinde verimlilik artis1 ile ekonomik biiylime arasinda dogru yonlii bir iligki
oldugunu ortaya koymustur.

Isik ve Kiling (2013), Bilgi ekonomileri ve iktisadi bilyiime arasinda ki iligkiyi incelerken
bilgi ekonomilerinde verimlilik potansiyelini gdzlemlemislerdir. Caligmalarinda

bahsettikleri gibi Diinya Bankas1 Bilgi Ekonomisi Endeksi (2012) ne gore ilk ii¢ sirada
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yer alan Isveg, Finlandiya, Danimarka’nin hem teknolojik yenilikler hem de verimlilik
potansiyellerinin yiiksek oldugu goriilmektedir. Isletmelerin teknolojik yeniliklere agik
olmasi ve bu gelismelerin ¢alisanlar tarafindan kullanilmasi islem maliyetlerini diisiirerek

verimliligin artmasina olanak tanimaktadir.

Valadkhani (2006), Verimlilik artiginin, yasam standartlarinin ve uluslararasi rekabet
giiciiniin arttirilmasinda 6nemli bir rol oynadigmi ifade etmistir. Daha yiiksek verimlilik
oranlarmin, kisi basina diisen gelirin artmasina neden olacagini ve dolaysiyla da daha
yiiksek saglik standartlarin1 ve daha kaliteli egitimi beraberinde getirecegini sdylemistir.
Aym zaman da Iran’da yapmus oldugu bu cahsma ile fiziksel sermaye ve
telekomiinikasyona yapilan ¢esitli yatirimlarin  hizlandirilmasmin -~ ve  ticaretin
serbestlestirilmesini tesvik eden politikalarm uzun vadede isgiicii verimliligini

arttiracagini ortaya koymustur.

4.2.2. Verimliligi Aciklamaya Yonelik Faktorler (Ar-Ge, Beseri Sermaye, Egitim ve
DYY)

Balkan ve Suigcmez (2017), Yazdiklar1 arastirma raporu ile Tiirkiye ve Diinya iilkelerinin
imalat sanayinde isgiicii verimliligi oranlarmi karsilastirmiglardir. Arastirma sonucunda
Tirkiye’nin verimlilik artis oraninin ortalamanin altinda oldugu ve isgiicli verimliligi
siralamasin da 121 iilke arasindan 43. sirada oldugunu ifade goériilmiistiir. Karsilasilan bu
durum karsinda Tiirkiye’ nin verimlilik {izerine ¢calismalar yapmasi ve verimlilik artiginin
saglanmasi i¢in teknolojik gelismeler ile nitelikli is giicii olusturmaya onem vermesi

gerektigini vurgulamiglardir.

Unsal (2017), Daha spesifik bir arastirma yaparak isgiicii verimliligi iizerinde etkili olan
egitim, saglik, Ar-Ge harcamalarini incelemistir. Buldugu sonuclar ise beklenilenin aksine
olduk¢a sasirtict ¢ikmistir. Yaygin olarak egitim ile iggiicii verimliligi arasinda dogru
yonlii bir iliski beklenirken arastirmanin sonuglar1 sanilanin aksine egitim ve isgiicii

verimliligi arasinda ters yonlii bir iliski oldugunu ortaya koymustur. Ancak saglik ve
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Ar-Ge harcamalarinin beklenildigi gibi isgiicii verimliligi iizerinde olumlu bir etki

yarattigina dikkat ¢ekmistir.

Kahya ve Polat (2007), Bir isletmede yaptiklari ¢alismada verimlilik kavraminin 6nemine
dikkat c¢ekmislerdir. Ozelliklede emek yogun olarak calisan isletmelerde, isgiicii
verimliliginin en Yyiksek etkiye sahip faktér oldugunu gostermislerdir. Isgiicii
verimliligini de arttirabilmek i¢in, egitime tabi tutulmasmin isletmenin verimliliginin
artmasina katki saglayacagini ifade etmislerdir. Yine ayni ¢alismada isletmenin verimli
calismasi ve bilgilerin etkin aktarilabilmesi i¢in bilisim ve teknolojiye yatirim yapmanin

gerekli oldugunu vurgulamislardir.

Karahan (2009), Yaptig1 ampirik calismasinda demografik farkliliklarin isgiicti verimliligi
iizerindeki etkilerini arastirmistir. Calismanin sonucun da medeni durum ve cinsiyet
farkliliklarinin  etkisi 6nemli bir etki yaratmazken egitim durumu ve yasin isgiicii
verimliligi iizerinde etkili oldugu bulunmustur. Egitim diizeyi artis1 beraberinde isgiicii
verimliligini de getirmistir. Ayni sekilde alanda ki tecriibe yas aldik¢a artmis ve yasinda

isgilicii verimliliginde etkili oldugu bulunmustur.

Giines (2007), Verimlilik ve tlcretler arasindaki iliskiyi imalat sanayi sektorii tizerinden
incelemistir. Uzun donemde verimlilik ile iicretler arasinda anlamli bir iliski bulmustur.
Diger calismalarin aksine licretler ve verimlilik arasinda uzun ve kisa donemde de

baglantili oldugunu gozlemlemistir.

Aksu (2017), ¢aligmasinda “verimliligi istihdamin kalitesinin sonucu” olarak
nitelendirmistir. Yani ¢alisan kesimin egitimine ne kadar ¢ok dnem verilirse ve mesleki
acidan ne kadar ¢ok egitilirlerse performansin o derece yiiksek olacagini dolayisiyla ¢ikti
miktarlarinin da bundan etkilenecegini dile getirmistir. Calismada kisa ve uzun donemde
biiylime ve verimlilik arasinda bir iligki bulunmazken uzun dénemde istihdamin biiyiime
iizerinde etkili oldugu goriilmiistiir. Bu sonugtan yola ¢ikarak Tiirkiye’de biiylimenin
altinda yatan nedenin iiretkenlikten daha ¢ok istihdamin arttirilmasindan kaynaklandigi

gOrilmiistiir.
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Newman vd. (2015), ¢alismada dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin verimlilige olan
etkisini arastirmiglardir. Dogrudan yabanci sermaye yatirimlarmin o iilke ekonomisine
sagladig1 katkinin temelinde yabanci yatirim firmalarinin gelismis teknolojiye sahip
olmalar1 yatmaktadir. Yabanci yatirimcilarin sahip olduklar1 bu ileri teknoloji, yerli
firmalarla etkilesimleri araciligr ile yerli firmalar tarafindan 6grenilmekte ve dolayli

yoldan verimliligin artmasin1 saglayarak ekonomiye katkida bulunmaktadir.

Goger ve Peker (2014), Dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin iilkelerdeki toplam
faktor verimliligine etkisini arastirmiglar bunun i¢in de Tiirkiye, Hindistan ve Cini
incelemislerdir. Yapilan arastirmanin sonuncunun literatiir de ki arastirmalar ile paralellik
gosterdigini gozlemlemislerdir. Arastirma sonuglarma gore Tiirkiye’de dogrudan yabanci
sermaye yatmrimlarinda yasanan %10’luk artisin iilkede ki toplam faktor verimliligini

%0,3 oraninda arttirdigimi tespit etmislerdir.

Kohpaiboon (2006), Taylan’da iiretim sektorleri arasinda yapmis oldugu c¢alismalarla
dogrudan yabanci sermaye yatwrimlarina dikkat ¢ekmistir. Yatwrmmlar sagladigi
sermayenin yaninda, ev sahibi {ilke firmalarina teknolojik kabiliyetlerini arttirabilecek
ileri teknolojiyi de beraberinde getirmektedir. Boylece uzun dénem de strdurilebilir
ekonomik biiylimeyenin saglanmasina olanak tanimaktadir. Bunun yaninda teknolojik
gelismelerin ev sahibi iilkedeki firmalar tarafindan daha ¢abuk 6grenilip yayginlasmasina
da imkan sunmaktadir. Arastirmanin sonucunda sektorel verimlilik ile yabanci sermaye

yatirimlari arasinda es zamanli iliski bulunmustur.

Aitken vd. (1996), Meksika, Venezuela ve Birlesik Devletlerin ekonomilerini inceleyen
calismada yabanci yatirim oranlart ile iilkedeki ticret diizeyi arasinda iligki oldugunu tespit
etmislerdir. Ozellikle ABD ‘de, DYY ile yeni teknoloji ve fikirlerin ev sahibi tlkeye
aktarildig1 ve beseri sermayenin is basi egitimi sayesinde isgiicliniin verimliliginin
dolayisiyla ticret seviyelerinin arttig1 gozlenmistir. Dolayisiyla dogrudan yabanci
yatirmmlar teknoloji veya fikirlerin ev sahibi iilkeye aktarilmasini ve beseri sermayenin is
bas1 egitimi sayesinde verimliligini arttwrmaktadir. DYY ile ev sahibi iilke tarafindan

bilgiye erisim artmakta ve beseri sermaye stokunun daha iiretken olmasi saglanmaktadir.
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Liu vd. (2001), Cin’in teknoloji endustrisinde ki dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin
isgiicii verimliligini nasil etkiledigini incelemislerdir. Amprik sonuclar, sektdrdeki
yabanci sermaye varliginin daha yiiksek isgiicii ve verimlilik ile iligkili oldugunu
gostermistir. Ornegin yatirimlar gelismekte olan iilkeler ve gelismis iilkelerde farkli
sonuglar vermektedir. Calisma sonug olarak yabanci yatirimlarin isgiicii verimliligini
arttirdigin1 ancak ayni zamanda yiiksek isgilicii verimliliginin de yatirimlari ¢ektigini

gostermistir.

Bloom vd. (2016), yaptiklar1 ¢alismada, Cin’in ihracat yaptigi iilkelerde ki firmalarin
rekabet durumlarii incelemisler ve bu rekabet kosullarmin diisiik teknoloji ile calisan
firmalar lizerinde olumsuz etkisinin daha fazla oldugunu tespit etmislerdir. Bu nedenle
firmalarin ayakta kalabilmek icin inovasyonu arttirarak verimliliklerini arttrmayi

hedeflemeleri gerekmektedir.

Akca (2018, s.75-76), Calismasinda, 16 OECD iilkesinin 2005 ve 2015 yillar1 arasindaki
inovasyon ve ekonomik biiylime oranlar1 iligkisini panel veri analizi yardimiyla
incelemistir. Inovasyon yani teknolojik yenilik ve gelismelerin ekonomik biiyiimeyi
olumlu yonde etkiledigi goriilmiistiir. Kiiresel ekonomiler de saglam yer edinmenin

temellerinin teknoloji entegrasyonu olduguna dikkat ¢ekilmistir.

Ulger ve Durgun (2017), AR- GE ve teknolojik yeniliklerin strdiirilebilir ekonomik
biiyiime ve kalkimmmanm temelini olusturdugunu ifade etmislerdir. Ulkelerin piyasalarda
rekabet edebilmesi i¢in teknolojik yenilikleri yakindan takip etmeleri gerekmektedir. Bu
durumun gergeklestirilebilmesi icin egitime ve egitim harcamalarma gereken Onem
verilmelidir. Ar-Ge harcamalar1 beraberinde iilkelere bazi avantajlar1 da getirmektedir.
Bunlar; rekabet iistiinliigii, yabanci sermayeye cazip bir ekonomi, teknolojik bagimsizlik
ve en Onemlisi sagladig1 verimlilik artisidir. Genelde lilkelerin Ar-Ge harcamalari ile
ekonomik biiylime oranlar1 arasinda pozitif bir iliski gozlemlenmektedir. Caligmalarinda
bu olguyu dikkate alarak bazi OECD iilkeleri i¢in analiz yapmuslardir. Italya icin Ar-Ge

ve GSYIH arasinda ¢ift yonlii, Polonya i¢in ise tek yonlii bir nedensellik bulunmustur.
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Eser ve GoOkmen (2009), Ulkelerin ekonomik acidan basarili olabilmeleri, fiziki
sermayenin yaninda beseri sermayenin de gelistirilmelerine baghdir. Dolayisiyla beseri
sermaye yatirimi yapmayan iilkelerin ekonomik agidan basarili olabilmeleri ¢ok zordur.
Beseri sermaye gelisimi ve etkin kullanimui 6zellikle az gelismis ve gelismekte olan iilkeler

icin 6nem arz etmektedir. Bu yiizden saglikli ve egitimli bir toplum olduk¢a 6nemlidir.

Cilbant vd. (2018), Arastirmalarin da tlizerinde uzun yillardir tartisilan konulardan olan
go¢ ve verimlilik iligkisini verimliligi etkileyen yonleri acisindan mercek altia
almislardir. Gog alan tilkelerde artan beseri sermaye, verimliligi etkilemekte, piyasalarin
canlanmasma neden olmakta, go¢menler kendi iilkelerindeki gelismis teknolojiyi gog

ettikleri lilkeye tagimakta dolayisiyla inovasyona yardimci olmaktadirlar.

Karagul (2003),” e gore Klasik {iiretim faktorlerinin giinlimiiz ekonomik olaylarini
aciklamada yeterli olmamas1 yeni arayislara neden olmustur. Bu ylizden son yillarda
beseri sermaye kavrami hak ettigi degeri gormeye baglamistir. Toplumlarin ekonomik
gelisme siirecinde basar1 elde edebilmeleri beseri ve sosyal imkanlarin gelistirilmesine
baghdir. Ciinkii ekonomik biiylime bir toplumun sahip oldugu tiim imkéanlarmn ve
degerlerin belirli bir diizeyde kullanilmasi ile ger¢eklesmektedir. Yani insana ve sosyal

degerlere yatirim yapan bir iilkenin iktisadi olarak basariy1 elde etmesi olasidir.

4.3. Materyal Ve Yontem

Calismanin temel amaci olarak belirlenen, isgiicii verimliligi ve literatiire gore isgiicii
verimliligini etkiledigi tespit edilen degiskenlerin (Ar-Ge harcamalari, DYY, beseri
sermaye ve egitim diizeyinin) ekonomik biiyiimeye olan etkisini tespit etmek icin,
Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii (OECD)’ ne iiye olan 31 iilkenin 2003- 2017

donemi (15 yillik) verileri yardimi ile panel Granger nedensellik analizi yapilmistir.

Nedensellik analizi kapsaminda;
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e Isgiicii verimliligi ve ekonomik biiyiime arasindaki,
o lsgiicii verimliligini etkiledigi diisiiniilen Ar-Ge harcamalari, dogrudan
yabanci yatirimlar, beseri sermaye ve egitim diizeyi ile hem isgiicii verimliligi

hem de ekonomik biiylime arasindaki iliski incelenmistir.

Ar-Ge Harc.

DYY Isgiicii
Ekonomik

Biyume

Verimliligi

Beseri Sermaye

Egitim

Yukarida bahsedilen modelin nedensellik analizine gegmeden once, panel veri analizi ve

Granger nedensellik analizi hakkinda bilgi verilmistir.

4.3.1. Panel Veri Analizi

Genellikle ekonometrik analizlerde yatay kesit verileri, panel veriler ve zaman serisi
verileri kullanilmaktadir. Ancak bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki iliskiyi
aciklamada zaman serileri ve yatay kesit serileri tek basina yeterli olamamaktadir. Bundan
oOtlirdi son yillarda yatay kesit ve zaman serilerini bir arada barindan panel veri analizi daha

cok tercih edilir olmustur (Catalbas ve Yarar, 2015, s. 105).

Yatay kesit birimleri i:7, 2,... , N (bireyler, firmalar, tlkeler vb. ), tekrarlanan zaman
araliklarinda ¢: 1,2,... , T, gozlemlenerek elde edilen verilere panel veriler denir (Ucar,
2013, s. 3).
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Panel veriler hem yatay kesit verilerini hem de zaman serisi verilerini igerirler. Bu yiizden
panel veri analizleri, sadece zaman veya sadece yatay kesit verilerini barindiran analizlere
gore daha avantajlidir. Baltagi (1995) ve Gujaratti (2003) panel veri analizinin olumlu
taraflarin1 asagidaki gibi 6zetlemislerdir (Ugurlu, 2015);

e Panel veri analizleri yatay kesit ve zaman serisi verilerini birlikte i¢erdiginden
gbzlem sayis1 daha fazladir.

e Panel veri degiskenleri arasinda daha az ¢oklu dogrusal baglanti1 sorunu olusur.

e Kisazaman serisi veya yetersiz kesit gézleminin varliginda bile analiz yapilmasina

izin verir (Ugurlu, 2015).

Dolayisiyla, panel veri analizi ile olusturulan modeller, ¢ok yonli davranissal iliskileri
yatay kesit yontemine gore daha iyi analiz edebilmektedir (Saygili vd. ,2006, s. 97). Panel
veri analizi hem yatay kesit verilerine hem de zaman serisi analizlerine 6zgu 6zellikleri
tasimakta ve bu analizlere ait dezavantajlar1 da ortadan kaldirmaktadir (Tar1 2010’dan

Aktaran: Gilmez ve Yardimcioglu, 2012, s. 341).

Panel veri analizi ¢er¢evesinde kullanilacak olan model;

Yie = ajr + LricXiie i=1,...... N;t=1,....... T. seklindedir burada ;

Y: Bagimli Degisken

Xk: Bagimsiz Degisken,

B: Katsayz,
i Ulkeler,
t: Yillar1 ifade etmektedir (Simsek, 2019, s. 58).

4.3.2. Granger Nedensellik Analizi

Granger anlaminda nedensellik, hem X hem de Y gibi iki degiskene ait bilgi sabit iken, Y

degiskeni sadece X’e ait gegmis degerlerin kullanimiyla tahmin edilebilirse, Granger
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anlaminda nedenidir anlami1 tagimaktadir. Dolayisiyla X degiskeninin ge¢mis degerlerine
ait sahip olunan bilgiler, Y’ nin daha kesin bir bicimde dngoriilmesine imkan veriyorsa, X
degiskeni, Y degiskeninin Granger anlaminda nedendir seklinde yorumlanabilir (Takim,
2010, s. 12).

Granger nedensellik iligkisiyle kast edilen, regresyonda bagimsiz degisken X’ in bagimli
degisken Y ile bir nedensellik iligkisi i¢inde oldugudur. Bunun i¢in iki temel kosul vardir.
I1ki, bagimsiz degisken olan X’ in bagimli degisken olan Y’ yi tahmin etmeye yardimc1
olmasi gerekir. Ikincisi ise Y’nin X’ i tahmin etmede yardimc1 olmayacagidir. Bu durum
tek yonlii nedenselliktir. Nedensellik testin de iliskinin yonii onem arz etmektedir.
Dolayisiyla degiskenlerin bagimli ve bagimsiz oldugunu belirleme agisindan énemlidir.
Granger nedensellik analizi kisa donemde degiskenler arasindaki iligkinin yOniinii
anlamaya yardimci olur (Aksu, 2013, s. 200). Granger nedensellik testine iliskin model

hipotez ise asagidaki gibidir (Ali ve Glivenek, 2019, s. 4544);

Model: Y; = Y a; Y;_1 + 2 Bi X;—1 + &; seklindedir.

H,: B1=B2=...= pn=0 (X, Y nin Granger Nedeni Degildir)

H;: En az bir B, 0’dan farklidir (X, Y’ nin Granger Nedenidir) (Aksu, 2013, s. 201).

Sonug olarak, Granger nedensellik analizinin iki temel amaci vardir. Birinci amag
bagimsiz degiskenin bagilimli degisken ile bir nedensellik iligkisi i¢cinde olup olmadigmi

incelemek iken, ikinci amag ise degiskenlerin arasindaki iliskinin yoniinii tespit etmektir

(Ali ve Guvenek, 2019, s. 4544).

4.3.3.Arastirmada Kullanilan Veri Seti

Calismada kullanilan degiskenler ve erisim kaynaklar1 asagidaki tabloda yer almakta olup,

31 ulkeye ait veriler 2003-2017 donemini (15 yil1) kapsamaktadir.
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DEGiISKENLER ACIKLAMA KAYNAK
Ulkelerin yerel para birimleri World Bank,
Ekonomik Biyume cinsinden gayri safi yurtici https://data.worldbank.org/indicator/NY
Orani-(GDP Growth hasila artis oranlari .GDP.MKTP.KD.ZG

Annual %) (BUYUME)

Erigim Tarihi: 29/04/2020.

Isgiicii
(Labour Productivity
Annual Growth Rate %)
(iISGUCU)

Verimliligi-

Verimlilikteki yillik artis

oranlar1

OECD,
https://data.oecd.org/lprdty/labour-

productivity-and-utilisation.htm
Erigim Tarihi: 10/04/2020.

Dogrudan Yabanci
Yatirimlar -(Foreign
Direct Investment, net

inflows of GDP) (DYY)

Ulkeye yapilan net yatirmmlarm
gayri safi yurt i¢i hasila igindeki

orani

World Bank,
https://data.worldbank.org/indicator/

BX.KLT.DINV.WD.GD.ZS
Erisim Tarihi: 11/04/2020.

AR-GE

(Research

Harcamalari-

and
Development
Expenditure % of GDP)
(ARGE)

Devlet, kamu ve 6zel kuruluslar,
ticari isletmeler, {iniversiteler ve
kar amaci giitmeyen 6zel
kurumlarin ar-ge faaliyetlerine
harcamalarinin gayri safi yurtici

hasila i¢inde ki orani

World Bank,
https://data.worldbank.org/indicator/

GB.XPD.RSDV.GD.ZS
Erisim Tarihi:18/03/2020.

Insani Kalkima

Endeksi-(Human

UNDP’nin Insani Gelisme
Raporlarinda yer almaktadir.

Caligsmada iilkelerin beseri

Development Index)  sermaye diizeyini ifade etmek UNDP, http://hdr.undp.org/en/data

(HDI) icin kullantlmustir. Erisim Tarihi:11/04/2020.
Cocuklarda beklenen egitim

Egitim Endeksi-  siiresi ve yetiskinlerin ortalama

(Education Index)  egitim siiresine gore UNDP UNDP, http://hdr.undp.org/en/data

(EGITIM) tarafindan hesaplanmaktadir. Erisim Tarihi:12/04/2020.

Notlar: OECD: Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii, UNDP: Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
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Analizlerde 2. nesil duraganlik testi igin, Stata paket programi diger tiim analizlerde
EViews paket programi kullanilmis olup, analizlerde verilerine ulagilabilen 31 OECD
ulkesi icin (Avusturya, Belgika, Kanada, Cekya, Danimarka, Finlandiya, Fransa,
Almanya, Yunanistan, Macaristan, Irlanda, italya, Japonya, Kore, Liikksemburg, Hollanda,
Norveg, Polonya, Portekiz, Slovakya, Ispanya, isveg, Tiirkiye, Ingiltere, Amerika,
Estonya, Israil, Rusya, Slovenya, Letonya, Hirvatistan), 2003- 2017 dénemi analiz

edilmistir.
4.4. Bulgular

Bu kisimda 6ncelikle seriler 6zelligini belirlemek amaciyla yatay kesit bagimlilik testine
tabi tutulmustur. Elde edilen bulgular cergevesinde degiskenlerin duraganlik seviyesini
belirlemek amaciyla kullanacak birim kok testi belirlenmis ve birim kok siireci
incelenmistir. Son agsamada ise degiskenlere duragan oldugu seviyede nedensellik analizi

uygulanmaistir.
4.4.1. Yatay Kesit Testi Sonuglar

Zaman serileri genelde birim kok igerdigi bilinmektedir. Bagka bir ifade ile zaman serileri
genellikle duragan seriler degildirler yani stokastik bir egilim igerisindedirler, zaman
icinde ortalamalar1 degisebilmektedir. Bu durumu g6z ardi etmek sonuglarin

giivenilirligine zarar vermektedir (Takim, 2010, s. 323).

Panel veri analizlerinde birim kokiin varligini test etmek i¢in, dncelikle panel verilerin
yatay kesit bagimliginin kontrol edilmesi gerekir. Panel veriler de yatay kesit bagimliligi
(croos- section dependence) gozlemlenmezse 1. nesil birim kok testleri kullanilabilir. Eger
yatay kesit bagimliligi gézlemlenirse 2.nesil birim kok testlerini kullanmak daha iyi
tahmin yapilmasina olanak saglar. Yatay kesit bagimliligim test etmek i¢in kullanilan
testler Pesaran (2004) CDywm testi, Breusch- Pagan (1980) CDywm; testi ve Pesaran (2004)

CDvme testleridir. Eger gozlem sayist (N), incelenen zaman araligi (T)’ndan biiyiik ise
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(N>T) CDywm testi, T>N durumunda ise CDrm1 ve CDym testleri tahmin edici olarak
kullanilmaktadir (Cinar, 2010, s. 594).

Yatay kesit bagimliligi analizinde ¢calismanin amacina bagli olarak dnce, biiylime oraninin
bagimly, isgiicii verimliligi, Ar-Ge harcamalari, insani kalkinma endeksi (HDI), egitim
endeksi ve dogrudan yabanci yatirimlarin bagimsiz degisken olarak ele alindigi model
icin, daha sonra isgiicii verimliliginin bagiml degisken, Ar-Ge harcamalari, insani
kalkinma endeksi, egitim endeksi ve dogrudan yabanci yatirimlarin bagimsiz degisken

olarak ele alindig1 model i¢in yatay kesit bagimliginin olup olmadig: arastirilmstir.

Tablo 4.2. Biiyiime oraninin bagimli degisken oldugu model i¢in yatay kesit testi bulgulari

Olasihk
Testler Istatistik Degeri Degeri
Breusch Pagan
LM 1820,897 0,00
Peseran scaled
LM 44,46160 0,00
Peseran CD 36,42536 0,00

Tablo 4.3. Isgiicii verimlilik oranin bagimli degisken oldugu model i¢in yatay kesit testi
bulgular1

Olasihk
Testler Istatistik Degeri Degeri
Breusch Pagan
LM 1373,621 0,00
Peseran scaled
LM 29,79485 0,00
Peseran CD 28,86914 0,00

Tablolardaki testlere ait olasilik degerleri 0,05 degerinin altinda oldugu i¢in %5 anlamlilik

diizeyinde Ho hipotezi reddedilerek modelde yatay kesit bagimliligi1 oldugu tespit
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edilmistir. Elde edilen sonuglara gore verilere yatay kesit bagimliligimi dikkate alan,

2.nesil birim kok testlerini uygulamasi gerektigine karar verilmistir.

4.4.2.Duraganhk Analizi Stnamasi

Belirli bir zaman donemi i¢in bir araya getirilerek olusturulan panel verilerde birim kokiin
varlig1 tespit edilirse beraberinde sahte regresyon sorunu da ortaya c¢ikmaktadir. Bu
yiizden sonuglarm giivenilirligi i¢in verilerin birim kok igerip icermediginin arastirilmasi

onem tasimaktadir (Boliik, 2017, s. 60).

Makroekonomik seriler genellikle duragan degildirler. Yani birim kok igermektedir. Bu
durumda verilerin birinci, ikinci farklar1 veya logaritmalari alinarak seriler duragan hale
getirilebilir. Yani bir verinin zaman igerisinde ortalamasi, varyansi ve kovaryansi sabit
kaliyorsa o seri duragandir. Duraganliin tespit edilebilmesi i¢in bir¢ok test

kullanilmaktadir (Takim, 2010, s. 323- 325).

Literaturde genellikle panel birim kok analizleri, Levin ve digerleri (2002) ve Im, Peseran
ve Shin (1997) testleridir. Bu testler birinci nesil birim kok testleridir ve yatay kesit
bagimliligmi dikkate almamaktadr (Boliik, 2017, s. 49). ikinci nesil panel birim kok
testleri ise farkli olarak her bir degisken igin tek tek duraganliklar1 hakkinda bilgi
vermektedir (Boluk, 2017, s. 51). Yatay kesit bagimliligini varligi nedeniyle 2.nesil birim

kok testi sonuglari dikkate alinmustir.
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Tablo 4.4. Birim kok testi sonuglar1

DEGISKENLER IPS (DUZEY) IPS (1.FARK) CIps (1.|if:+<)
iSGUCU 0,0000 - 0,0000
ARGE 0,9998 0,0000 0,9997 0,0000
DYY 0,0000 - 0,0000
HDI 0,5004 0,0000 0,6928 0,0000
EGITIM 0,4322 0,0000 0,4421 0,0000
BUYUME 0,0000 - 0,0000

Stata programi ile yapilmis olan birim kok testi sonuglarina ait olasilik degerleri
incelendiginde, isgiicli verimliligi, DYY ve biiylime orani1 diizeyde duragan iken, diger

degiskenlerin birinci farkta duragan olduklar1 gbzlemlenmistir.

Seriler ayn1 mertebeden duragan ise, aralarinda kointegrasyon iliskisi aranabilmesine
karsm, kointegrasyon iliskisi gozlenmiyor ise, serilerin duragan oldugu mertebede
nedensellik iligkisi arastirilabilir (Biiyiikakin, Bozkurt ve Cengiz, 2009, s. 110).
Calismada yer alan degiskenler, farkli seviyede duragan oldugundan dolay1 degiskenler

arasindaki iliski Granger nedensellik testi kullanilarak incelenmistir.

4.4.3. Granger Nedensellik Testi Bulgular

Granger nedensellik analizi, gecikme degerlerine olduk¢a duyarhidir. Genellikle
literatlirde, gecikme degerlerinin kullanimi incelendiginde, aylik veriler kullanilan
calismalarda, 12 ya da 24, mevsimsel veriler kullanilan ¢alismalarda ise 4, 8, 12, yillik
veriler kullanilan calismalarda ise 1, 2 ve 3 olarak gecikme uzunluklari
degerlendirilmektedir (Kadilar, 2000, s. 54’den Aktaran: Takim, 2010, s. 329). Calismada,
yillik veriler kullanilmasi nedeniyle, ilk {i¢ gecikme degeri dikkate almmis olup,

degiskenler duragan oldugu seviyede analize dahil edilmistir.
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Tablo 4.5. Granger nedensellik testi (Pairwise Granger Causality Tests: Stacked Test
(common coefficients))

BIRINCI GECIKME
Degiskenler F-Istatistik P-Olasilik H. Hipotezi
Isgiicii Verimliligi >>Ekonomik Biiyiime 8,78535 0,0032* Kabul
Isgiicii Verimliligi <<Ekonomik Biiyiime 5,79902 0,0165** Kabul
AHDI >>Ekonomik Biiyiime 3,54751 0,0604*** Kabul
AHDI <<Ekonomik Biiyiime 4,93454 0,0269** Kabul
AEgitim >> Ekonomik Biiylime 2,88118 0,0904*** Kabul
AEgitim <<Ekonomik Biiyiime 0,50797 0,4764 Red
AAr-Ge >>Ekonomik Biylime 0,45049 0,5025 Red
AAr-Ge <<Ekonomik Blyiime 0,69906 0,4036 Red
DYY >>Ekonomik Blyiime 0,32263 0,5703 Red
DYY <<Ekonomik Biyiime 0,38658 0,5344 Red
AHDI >>sgiicii Verimliligi 2,30117 0,1301 Red
AHDI <<Isgiicii Verimliligi 16,0384 7,40040 Red
AEgitim >> Isgiicii Verimliligi 2,84197 0,0926*** Kabul
AEgitim << Isgiicii Verimliligi 0,12124 0,7279 Red
AAr-Ge >>Isgiicii Verimliligi 1,76297 0,185 Red
AAr-Ge <<Isgiicii Verimliligi 6,60477 0,0105** Kabul
DYY >>isgiicii Verimliligi 0,11521 0,7345 Red

DYY <<lsgiicii Verimliligi 0,41032 0,5221 Red
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[KINCI GECIKME
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Degiskenler F-Istatistik P-Olasilik H. Hipotezi
Isgiicii Verimliligi >>Ekonomik Biiyiime 1,52585 0,2187 Red
Isgiicii Verimliligi <<Ekonomik Biiyiime 4,06258 0,0179** Kabul
AHDI >>Ekonomik Biiyiime 1,91731 0,1485 Red
AHDI <<Ekonomik Buyiime 1,15442 0,3164 Red
AEgitim >> Ekonomik Biiylime 1,40744 0,2461 Red
AEgitim <<Ekonomik Biiyiime 0,70318 0,4957 Red
AAr-Ge >>Ekonomik Blylime 0,1879 0,8288 Red
AAr-Ge <<Ekonomik Blyiime 1,30602 0,2722 Red
DYY >>Ekonomik Blyiime 0,94116 0,391 Red
DYY <<Ekonomik Blyiime 0,1889 0,8279 Red
AHDI >>{sgiicii Verimliligi 3,66608 0,0265** Kabul
AHDI <<Isgiicii Verimliligi 4,49381 0,0118** Kabul
AEgitim >> Isgiicii Verimliligi 3,49737 0,0313** Kabul
AEgitim << Isgiicii Verimliligi 0,17604 0,8387 Red
AAr-Ge >>sgiicii Verimliligi 0,75525 0,4706 Red
AAr-Ge <<Isgiicii Verimliligi 2,44469 0,0882*** Kabul
DYY >>Isgiicii Verimliligi 2,28362 0,1032 Red
DYY <<lsgiicii Verimliligi 1,2332 0,2925 Red
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Tablo 4.5.’in devami

UCUNCU GECIKME
Degiskenler F-Istatistik P-Olasilik H: Hipotezi
Isgiicii Verimliligi >>Ekonomik Biiyiime 0,73059 0,5343 Red
Isgiicii Verimliligi <<Ekonomik Biiyiime 2,28567 0,0784*** Kabul
AHDI >>Ekonomik Biiyiime 0,55012 0,6484 Red
AHDI <<Ekonomik Biiyiime 1,76671 0,1533 Red
AEgitim >> Ekonomik Biiyiime 0,45879 0,7113 Red
AEgitim <<Ekonomik Biiyiime 1,22394 0,3009 Red
AAr-Ge >>Ekonomik Biiylime 1,3584 0,2554 Red
AAr-Ge <<Ekonomik Biiylime 2,2897 0,0782*** Kabul
DYY >>Ekonomik Blyiime 0,66521 0,5739 Red
DYY <<Ekonomik Blyilime 0,16002 0,9232 Red
AHDI >>{sgiicii Verimliligi 1,82785 0,1418 Red
AHDI <<isgiicii Verimliligi 3,30131 0,0206** Kabul
AEgitim >> Isgiicii Verimliligi 2,13283 0,0959*** Kabul
AEgitim << Isgiicii Verimliligi 2,26555 0,0807*** Kabul
AAr-Ge >>Isgiicii Verimliligi 0,30774 0,8198 Red
AAr-Ge <<Isgiicii Verimliligi 1,08148 0,357 Red
DYY >>Isgiicii Verimliligi 1,52089 0,2087 Red
DYY <<lsgiicii Verimliligi 1,20536 0,3076 Red

* %1 ** 965 **%0510 anlamlik diizeyini ifade etmektedir.

Tabloda anlamli ¢ikan sonuglar degerlendirildiginde goriildiigii gibi, birinci gecikmede;
hem isgiicii verimliligi ve ekonomik biiylime arasinda hem de insani kalkinma endeksi ve
ekonomik biiyiime arasinda ¢ift yonlii Granger nedensellik tespit edilirken, egitim
endeksinden hem ekonomik bliylimeye hem de isgiicii verimliligine tek yonlii Granger
nedensellik tespit edilmistir. Bunun yaninda isgiicii verimliliginden Ar-Ge’ye tek yonlii

Granger nedensellik tespit edilmistir.

Ikinci gecikmede; ekonomik biiyiimeden isgiicii verimliligine, isgiicii verimliliginden Ar-

Ge’ye, egitim endeksinden isgiicii verimliligine tek yonlii Granger nedensellik tespit
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edilirken, Insani kalkinma endeksi (HDI) ve isgiicii verimligi arasinda ¢ift yonlii Granger

nedensellik tespit edilmistir.

Uciincii gecikmede, ekonomik biiyiimeden, hem Ar-Ge’ ye hem de isgiicii verimliligine
tek yonli, egitimden isgiicti verimliligine ¢ift yonlii Granger nedensellik tespit edilirken,
isglicii verimliliginden insani kalkinma endeksine (HDI) tekyonli Granger nedensellik

tespit edilmistir.

Sonug olarak; iggiicii verimliligi ile ekonomik biiylime arasinda beklendigi gibi birinci
gecikmede ¢ift yonlii nedensellik ortaya ¢ikmis, daha sonraki gecikmelerde ekonomik
biliylimeden isgiici verimliligine dogru tek yonli nedensellik goriilmiistiir. Ekonomik
blylimenin belirleyicisi olarak, i¢sel biiylime teorilerinde kritik 6neme sahip egitim ve
beseri sermayenin &n plana ¢ikt11 goriilmektedir. Ozellikle egitim diizeyini temsil eden
egitim endeksi birinci gecikmede ekonomik biiylimenin nedeni iken her {i¢ gecikmede de
isglicli verimliliginin nedenidir. Bunun yaninda egitimin onemli bir belirleyici oldugu
insani kalkinma endeksi (HDI), birinci gecikmede ekonomik blytme ile ikinci gecikmede
isgiicli verimliligi ile ¢ift yonlii nedensellige sahiptir. Bu sonuglar egitimin dolayisiyla
beseri sermayenin verimlilik artisinda, ©onemli olduguna dikkat ¢eken caligsmalarla da
(Aitken vd. ,1996; Eser ve Gokmen, 2009; Cilbant vd. ,2018; Karahan, 2009) uyumludur.
Bunun yaninda tgiincti gecikmede ekonomik buyiumeden Ar-Ge’ ye tespit edilen tek
yonli nedensellik, gelir duzeyi yikselen tlkelerin Ar-Ge’ ye daha fazla kaynak ayirdiklar1

seklinde yorumlanabilir.
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5. SONUC VE DEGERLENDIRME

Solow’a gore ayni yapisal dzelliklere, ayni teknoloji diizeyine, ayn1 yatirim oranina, ayni
niifus artig oranina, ayni duragan duruma sahip tilkelerden fakir olan yani kisi bagina ¢ikt1
diizeyi diisiik olanlar, kisi basma c¢ikt1 diizeyi yiiksek olan iilkeye gore daha hizh
biliyliyerek ortak durumda zengin olan iilkeyi yakalamaktadir. Bu durum mutlak
yakinsama hipotezi olarak nitelendirilmektedir (Unsal, 2016, s. 157-159). Bu durumun
nedeni, is¢i basma ayrilan sermaye miktari ile ¢iktt miktarinin dogru orantili olmasina
karsin, azalan verimler kanunun gegerli olmasi yani sermaye miktar1 arttikga is¢i basina

¢iktinin azalarak artmasidir (Berber, 2015, s. 125-126).

I¢sel biiyiime teorileri ise ekonomik biiyiime igin fiziki sermaye yatirimlari yaninda beseri
sermaye yatimrimlarinin 6nemine dikkat ¢ekmistir (Wei, Liu, Song ve Romilly, 2001, s.
155). Ciinkii modele gore beseri sermaye i¢in azalan verimler kanunu gegerli degildir
(Akinct, 2017, s. 388). Bu baglamda Romer, Neoklasik modelin aksine ekonominin artan
verimlere gore calistigini ifade etmistir. Uretim sonucu sadece fiziki bir iiriiniin degil bu
sayede yeni Uretim bilgilerinin de ortaya ¢iktigini, bu bilgininde ekonomide kullanilarak
verimliligi tesvik edecegini ileri stirmiistiir (Yiilek, 1997, s. 1-2). Lucas ise benzer bir
goriisle bireyin kendi beseri sermayesini arttirmasinin kendi verimliligini ve diger iiretim
faktorlerinin de verimliligini arttiracagmi savunmustur (Kibritgioglu, 1998, s. 224).
Lucas’a gore stirdiiriilebilir ekonomik biiyiime beseri sermaye birikimi ile saglanmaktadir.
Beseri sermaye birikiminin en biiyiik kanali ise egitimdir. Romer’e gore biiylime, yenilik
iireten beseri sermayeye baglhidir. Egitim teknolojik yeniliklerin artmasini destekler ve

isgiicli verimliliginin artmasimna neden olmaktadir (Sar1 ve Soytas, 2006, s. 181).

Bu kapsamda igsel biiylime modelleri g¢ergevesinde ileri siiriilen, egitim ve beseri
sermayenin teknolojik yenilikleri ve isgiicl verimliligini artirdigi ve bu gergevede
ekonomik biiylimeyi olumlu etkiledigi diisiincesi bu ¢aligma ile test edilmeye ¢alisilmistir.

OECD iilkeleri baglaminda yapilan Granger nedensellik analizi sonucunda igsel buyime
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teorilerinde kritik Oneme sahip egitim ve beseri sermayenin On plana c¢iktig1
goriilmektedir. Ozellikle egitim diizeyini temsil eden egitim endeksinin birinci gecikmede
ekonomik blylmenin her ii¢ gecikmede de isgiicii verimliliginin nedeni oldugu
gorilmiistiir. Bunun yaninda egitimin 6nemli bir belirleyici oldugu beseri kalkinma
endeksi birinci gecikmede ekonomik biiyiime ile ikinci gecikmede iggiicii verimliligi ile
cift yonlii nedensellige sahiptir. Bu sonuglar egitimin dolayisiyla beseri sermayenin

verimlilik artisinda, dnemli oldugunu gozler oniine sermektedir.

Sonug olarak, gelismekte olan iilkeler egitim ve beseri sermaye yatirimlarina daha fazla
onem vermelidir. Clnki, Berber (2015, s. 165-166)’inde ifade ettigi gibi, beseri
sermayenin  olusturdugu pozitif dissalliklar, iilkeler arasinda yakmsamanin
gbzlenememesine hatta refah farkinin gittikce artmasma neden olmaktadir. Bu nedenle
gelismekte olan tlkeler, gelismis iilkelerle olan beseri sermaye farkini kapatmak icin
gerekli tedbirleri almahidir. Bu gergevede, devlet, egitim- dgretim hizmetlerini yerine
getirmek, Ar-Ge faaliyetlerini tesvik etmek, yabanci sermaye ve sermayenin yenilige
yonelik yatirimlarini tesvik etmek gibi gorevler tistlenmelidir (Berber, 2015, s. 165-166).
Ancak bu sayede gelismekte olan iilkeler yakinsama siirecine girerek, gelismis tlkeleri

yakalayabilecektir.
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